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№１　行政需要等に応じた組織・機構の構築
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グ

を
行
う
た

め
の

仕
組
み

と
し

て
、
農

地
バ

ン
ク
制
度

を
実
施
す

る
方
向
で
調
整

中
 

⑤
 『

未
来
へ
つ
な

が
る
ま

ち
』
 

～
確

か
な
行
政
経

営
～
 

リ
ー
ダ

ー
：
総
務
部
長
 

事
務
局

 
：
秘
書
企
画
課

 

 

○
プ
ロ
ジ
ェ
ク
ト
会
議
開
催

状
況
 

計
７

回
 

○
主
な
検
討
内
容
 

（
１
）
民
間
委
託
等
が
可

能
な
事

務
事

業
の
検
討
に
つ

い
て
 

（
２
）
新
た
な
歳
入
確
保

策
の
検

討
に
つ

い
て

 

（
１
）

民
間
委

託
等

が
可
能
な
事

務
事
業
の
検
討
に
つ
い
て

 

 
 
・

民
間
委

託
等

検
討
事
業
の
選
定
及
び
一
部
実
施
 

 
 
 

土
の

う
設
置
等

業
務
委

託
（
1,

6
1
0
千
円

）
を

平
成

3
1
年
度

予
算
に
計
上
 

（
２
）

新
た
な

歳
入

確
保
策
の
検

討
に
つ
い
て
 

 
 
・

市
有
地

の
有

効
活
用
に

よ
る
広

告
収

入
の
確
保
に
向

け
て
方
向
性

を
決

定
 

 

  
３
１

年
度
当

初
予

算
計
上

額
合
計

 
歳
出

予
算
 

 
7 ,

3
77

千
円

 
 
 

 
 
 

 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 

 
３
０

年
度
９

月
補

正
予
算
計

上
額
 

歳
出

予
算
 

 1
3
,
3
2
2
千
円

 
（
健

幸
都
市

宣
言

関
係
事

業
）

 
  

 歳
入

予
算
 

 
5,
0
00

千
円
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0
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9

0
0

6
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6
0

0
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平
成

3
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年

度
職

員
休

暇
等

に
関

す
る

調
べ

（
継

続
勤

務
者

の
み

。
再

任
用

・
途

中
退

職
・
産

休
・
育

休
・
休

職
者

を
除

く
）

課
名

年
　

次
　

休
　

暇
病

気
休

暇
特

　
　

別
　

　
休

　
　

暇

欠 勤
職 免

そ
　

の
　

他

人
数

本
年

度
総

日
数

取
得

日
数

来
年

度
へ

の
繰

越
日

数

公 務
私 病

夏 季
生 休

そ の 他
育

休
休

職
等

結 婚
祭 事

忌 引
産 休

リ
フ

レ
ッ

シ
ュ

介
護
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平
成

2
9
年

度
時

間
外

勤
務

　
月

別
集

計
表

所
 属

 
名

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

１
０

月
１

１
月

１
２

月
１

月
２

月
３

月
計

一
人

当
た

り

人
数

の
時

間
外

 
秘

書
企

画
課

9
9
9

1
1
4

1
2
0

1
7
8

9
9

1
1
6

1
4
2

1
3
8

1
6
6

1
3
7

1
1
8

1
4
7

1,
5
7
4

1
75

 
協

働
推

進
課

7
1
3
1

4
1

1
0
8

7
7

5
0

7
8

1
5
8

6
0

2
7

6
7

9
4

1
9
5

1,
0
8
6

1
55

 
行

政
課

1
0

1
1

2
7

2
0
5

3
2

4
7

7
1

3
6
4

1
9
7

6
0

1
0
6

1
4
8

1
2
6

1,
3
9
4

1
39

 
危

機
管

理
課

4
3
6

4
7

4
4

7
1

1
2
1

5
1

1
1
6

5
9

2
4

2
3

1
3

2
7

6
3
2

1
58

 
市

民
窓

口
課

2
1

2
6
9

2
2
3

2
6
8

1
8
4

1
2
7

1
3
0

1
8
7

1
8
5

2
1
2

2
6
6

2
4
2

2
2
9

2,
5
2
2

1
20

 
環

境
保

全
課

3
6
2

5
1

5
1

3
8

3
1

3
6

3
0

3
2

1
1

1
3

1
2

2
6

3
9
3

1
31

 
廃

棄
物

グ
ル

ー
プ

1
1

5
7

1
1
8

4
3

6
7

6
5

7
1

1
2
2

1
3
2

1
2
6

7
8

7
1

8
8

1,
0
3
8

94

 
税

務
課

1
8

3
7
8

2
2
2

8
4

4
2

6
6

9
5

7
3

5
0

1
3
4

1
9
3

4
1
5

3
5
1

2,
1
0
3

1
17

 
福

祉
課

1
1

2
6
3

2
2
8

2
2
0

2
2
2

1
2
1

1
2
5

1
4
6

7
1

6
5

1
2
4

1
1
1

1
1
2

1,
8
0
8

1
64

 
長

寿
介

護
課

1
0

1
9
9

1
5
7

2
1
4

1
5
6

2
0
0

1
4
1

2
1
4

1
5
9

1
7
5

2
0
5

2
7
3

1
2
8

2,
2
2
1

2
22

 
健

康
課

1
4

3
3

4
5

2
3

1
8

2
8

2
0

6
4

3
2

2
6

2
2

3
6

8
3

4
3
0

31

 
商

工
農

政
課

8
1
8
9

1
4
2

1
3
3

1
2
1

1
5
5

9
6

1
4
6

1
2
4

6
4

3
9

6
0

1
3
7

1,
4
0
6

1
76

 
都

市
整

備
課

1
1

8
3

1
1
3

1
2
0

6
1

5
8

8
9

1
8
9

1
0
3

3
6

5
4

9
4

1
4
1

1,
1
4
1

1
04

 
企

業
立

地
推

進
室

2
2

8
0

8
1
3

1
9

2
2

6
1
3

2
4

1
0

1
0
7

54

 
維

持
管

理
課

8
9
6

3
9

4
9

1
0

8
4

5
7

6
1

2
4

4
1

4
7

2
6

4
4

5
7
8

72

 
上

下
水

道
課

1
1

1
3
9

6
6

8
5

1
9

7
8

6
1

1
2
2

1
2
9

9
2

7
5

8
5

9
0

1,
0
4
1

95

 
会

計
課

2
1
1

4
6

0
2

0
4
6

7
9

2
8

3
4

1
2
9

65

 
消

防
本

部
4
1

3
3
1

2
3
6

3
0
6

4
5
8

2
9
7

2
0
2

3
5
3

1
8
2

1
3
8

2
4
5

3
0
6

1
9
7

3,
2
5
1

79

 
学
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教

育
課

5
5
8

4
5

9
5

4
9

2
6

2
3

7
0

1
8

1
1

3
2

3
4

6
0

5
2
1

1
04

 
給

食
ｾ
ﾝ
ﾀー

2
0

2
0

0
0

1
3

2
0

0
3

2
1
3

7

 
生
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学

習
課

7
1
8
8

1
3
1

1
8
7

1
6
8

1
7
1

1
4
3

2
2
7

2
5
2

1
7
4

2
1
5

2
0
8

1
8
4

2,
2
4
8

3
21
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館

3
3
2

6
2
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1
0

7
7
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6

1
8

1
1
3

1
0
2

34

 
子
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援

課
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5
9

6
1

9
2

6
9

6
8

9
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1
5
2

1
0
9

6
1

7
1

6
2

1
0
7
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0
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5

1
44
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援
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設

1
0

0
0
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0

1
0

0
0

0
0

0
1

1
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1
2

6
1
0

1
2

3
8

1
4

2
9

2
1
8

2
7

1
2
3

15
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保
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園

1
0

1
5

1
0

1
2

0
1
7

1
5

7
1
3

1
1

1
5
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1

1
3

1
3
9

14
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育
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6
1
1

1
0

7
5

1
1
2

1
3

3
7

6
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5

1
4

1
0
4

17
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0
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3
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7

13

 
西

部
保

育
園

6
1
3

4
5

7
1
4

1
0

2
4

2
3

1
1

8
2
2
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6
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1
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園

1
1
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9
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3

1
1
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0

6
1
0

1
8

1
1

5
3

2
4

7
1
4
7

13

 
下

寺
保

育
園

1
0

8
2
5

3
2

2
0

0
2
8

2
7

3
1
8

2
0

1
9

1
5

2
1
5

22

 
議

会
事

務
局

3
5
1

4
0

5
0

2
2

3
0

3
7

5
1

5
8

4
0

1
2

3
1

6
9

4
9
1

1
64

 
監

査
委

員
事

務
局

1
0

2
2
0

2
6

2
0

0
0

0
0

2
0

5
2

52
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,
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2
,
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2
,
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2
,
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2
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平
成

2
8
年

度
時

間
外

勤
務

　
月

別
集

計
表

所
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名

４
月

５
月

６
月

７
月

８
月

９
月

１
０

月
１

１
月

１
２

月
１

月
２

月
３

月
計

人
数

秘
書

企
画

課
1
1

24
2

1
51

1
8
8

15
2

9
5

1
08

1
2
4

1
5
6

1
0
6

8
7

8
6

9
8

1
,
59

3
1
44

協
働

推
進

課
8

19
0

1
34

1
5
4

9
8

10
0

1
50

1
4
0

2
5
6

1
4
9

1
0
6

1
5
8

1
8
5

1
,
82

0
2
27

行
政

課
9

17
5

71
3
6
0

19
0

4
5

67
1
4
2

2
4
6

1
1
8

1
7
0

1
1

1
4

1
,
60

9
1
78

危
機

管
理

課
4

4
4

44
4
9

4
9

7
8

45
5
0

6
2

2
9

2
0

3
5

3
9

54
4

1
36

市
民

窓
口

課
2
0

49
0

3
94

3
2
1

27
2

23
3

2
19

3
2
5

2
5
1

1
5
4

2
6
3

2
2
7

1
9
7

3
,
34

6
1
67

3
47

6
3

6
8

2
6

41
3
3

3
4

2
1

1
1

2
1

2
3

3
7

42
5

1
41

1
0

6
4

1
10

50
5
0

7
6

92
1
4
9

1
3
7

1
9
2

5
6

4
4

9
6

1
,1

1
6

11
1

税
務

課
1
8

45
0

1
61

8
9

6
1

9
6

1
16

9
8

1
1
8

5
3

1
7
1

3
5
4

3
7
4

2
,
14

1
1
18

福
祉

課
1
1

14
4

65
7
5

3
7

9
0

82
1
1
8

1
0
5

7
7

6
3

5
8

1
2
2

1
,
03

6
94

長
寿

介
護

課
1
0

14
9

1
48

1
7
6

15
5

15
1

1
27

2
4
7

1
8
2

1
3
6

1
7
3

1
5
8

1
7
9

1
,
98

1
1
98

健
康

課
1
4

8
5

60
3
7

2
0

1
5

46
3
6

4
6

1
2

2
1
7

4
2

41
8

29

商
工

農
政

課
8

21
1

1
15

1
3
0

12
4

15
1

76
1
3
7

1
5
0

8
0

9
1

1
1
2

1
7
1

1
,
54

8
1
93

都
市

整
備

課
1
2

14
0

1
52

1
4
0

15
3

10
8

1
64

2
8
9

2
9
5

1
5
2

2
0
1

2
1
4

3
1
7

2
,
32

5
1
93

維
持

管
理

課
8

16
9

1
46

1
3
0

12
1

10
1

1
42

1
3
2

4
7

3
0

7
4

3
9

6
5

1
,
19

6
1
49

上
下

水
道

課
1
0

10
6

72
5
4

3
3

4
9

48
9
4

7
9

1
1
8

8
5

1
3
1

9
9

96
8

96

会
計

課
2

9
2

1
0

3
0

4
0

0
1

6
0

1
3

4
8

24

消
防

本
部

4
2

29
3

3
01

3
6
6

46
2

15
4

2
02

2
5
4

2
2
2

1
1
1

3
6
7

4
1
1

2
8
0

3
,
42

3
81

5
1
21

5
4

6
7

4
7

25
8

3
5

8
1
2

9
2
5

7
0

48
1

96

9
0

0
0

0
0

0
2

0
0

0
0

5
7

1

6
1
73

1
4
2

2
0
8

17
6

1
30

1
8
8

1
7
7

2
0
2

14
3

1
7
6

1
2
5

1
8
7

2
,
02

7
3
37

2
0

0
6

6
0

1
2

2
3

1
9

0
2
1

3
0

0
11

7
58

子
育

て
支

援
課

6
6
9

34
4
0

2
3

7
35

2
6

5
3

4
7

5
4
2

34
5

57

子
ど

も
発

達
支

援
施

設
1

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

0
0

児
童

館
9

7
4

1
5

1
4

1
1

12
3
6

1
0

1
2

3
1
5

3
0

16
9

18

中
部

保
育

園
9

1
5

22
1
3

0
2

32
1
4

1
3

7
1
0

1
3

1
6

15
7

17

北
部

保
育

園
4

0
5

0
1

0
5

1
4

0
3

8
1
4

1
6

6
6

16

南
部

保
育

園
7

8
16

5
5

0
19

2
3

0
1
7

3
1
2

1
1

11
9

17

東
部

保
育

園
7

0
12

0
1

6
15

1
3

0
1

9
1
3

1
5

8
5

12

西
部

保
育

園
5

1
6

13
2
0

3
5

25
2
9

1
2

1
1

1
8

2
6

1
7

19
5

39

仙
奈

保
育

園
7

8
16

1
2

9
9

13
2
8

6
1
2

7
1
8

1
4

15
2

21

下
寺

保
育

園
7

3
22

6
7

9
13

3
1

6
1
2

1
3

2
7

1
1

16
0

22

議
会

事
務

局
3

1
8

80
4
6

2
6

3
6

86
4
6

5
8

4
7

2
3
7

5
7

53
9

1
79

監
査

委
員

事
務

局
1

0
2

2
2

3
4

0
1

0
0

0
0

0
0

5
9

59
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,
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2
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,
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,
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3
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0

1
,8

1
0
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4
3
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＜市独自研修＞ （ 受講者数）

区分 23 24 25 26 27 28 29 30

新規採用職員事前研修（ H26～変更） 8 22 32 11 23 18 10 11

新規採用職員前期研修（ H28～変更） 20 8 22 32 11 22 12 23

新規採用職員中期研修（ 職場体験） （ H26～変更） 22 8 20 31 11 21 11 23

新規採用職員後期研修（ H26～変更） 18 8 20 32 11 22 10 24

市長と職員との意見交換会（ ミ ーティ ング）

市長と職員との懇談会 12 11 16 31 10 20 11 23

主査・ 統括主査研修 19 16

管理職研修（ 市長講話）

小計 80 57 110 137 66 103 73 120
コミ ュニケーショ ン研修（ H19～H23クレーム対応力向上研修） 17 22
法制執務研修 15 11 15 17 17 28 17

情報公開・ 個人情報保護研修 31 12 14 16 22 21 17 20

プレゼンテーショ ン研修 13 16 13 15 17 14
被評価者研修 87

評価者研修 61 61 97 96

目標管理研修（ 評価者） 69
安心して暮らせるまちづく りを考える研修（ H23～変更） 20 13 22 18
はじめてのアクセス～データベースってなんだろう？～ 19
説明力向上研修 23 20 18
個人情報と職員の守秘義務研修 82

「 岩倉市役所コンシェルジュ」 研修 20 20 20 20

小計 207 81 78 88 155 133 224 220
先進都市視察研修 3

※行政対象暴力行為等への対応研修会　 　 　 　 110
公務員倫理セミ ナー 10
公務員倫理・ コンプライアンス研修 14 85 100 82

メンタルヘルス研修 28 22 20 16 15 18 18 23

ファシリテーショ ン研修 22

わかりやすい文書作成研修 19

安全衛生研修（ 喫煙対策研修） 37
自己管理研修 19 13 8 14 15 12 10 6

普通救命講習 102 81 100 81 94 119 94

災害危機管理研修 91 28
再任用職員研修 14
コーチング研修 32 33 31
タイムマネジメント 研修 35 28 19 16

嘱託職員・ パート 職員研修 33 14 23 17 16 16 31 38

接遇研修 67 38

※安全運転講習会　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 20 16 28 15 10 11 10 18

※市職員交通安全講習会　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 136 130 108 126 132

※人権研修　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 72 26 61 44

※財務会計研修　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 12

※手話研修　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 30

職員講演会 57 76 64 112 67 76 53 59

職員協働研修 103 83 88

※議会改革講演会　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 　 95
業務改善運動（ i -リーグ） （ H24から集計） 368 370 369 357 362

小計 474 702 632 839 759 970 697 721

761 840 820 1, 064 980 1, 206 994 1, 061
※ 各課で実施

＜派遣研修＞ （ 受講者数）

区分 23 24 25 26 27 28 29 30

55 52 56 67 56 58 61 33

66 48 50 88 58 58 66 71

6 5 6

5 5 7 6 4 8 2 1

12 7 6 11 5 8 12 2

2 2 2 2 3 1 1

1 2 1 2

1

12 8 10 5 9 10 12 14

9 10 10 12 14 5 8 15

1 1

1 1 1 1 1 1 1

1 1

1 1 1

1 1 1 2 2

1 4 6 7 2 3

7 3 2 3 6 4

162 135 154 202 154 170 179 157

独
自
研
修

階
層
別
研
修

研修名
（ 公財） 愛知県市町村振興協会研修センター

２ 市３ 町広域行政研究会協働部会

年度別研修実績総括表

研修名

専
門
研
修

特
別
研
修

合計

合計

派
遣
研
修

自治大学校

尾張五市二町研修協議会

市町村職員中央研修所

日本下水道財団

愛知県実務研修生（ H24から集計）

安全衛生講習（ H24から集計）

日本経営協会NOMA　 中部本部（ H25から集計）

社会教育主事講習

全国地域リーダー養成塾

消防学校等

全国市町村国際文化研修所

不当要求防止責任者講習会

民間企業等派遣研修

小牧市実務研修生（ H28から集計）

愛知県市長会
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【 派遣研修内訳】

公益財団法人愛知県市町村振興協会研修センター （ 受講者数）

区分 23 24 25 26 27 28 29 30

部長研修 1 1 2 3 2 1 1

オープンセミ ナー 11 21 13 16 8 13 7

特別セミ ナー 3 15

課長研修 3 3 4 9 5 5 1 4

課長補佐研修 14 5 4 4 8 6 7 3

小計 29 29 22 31 27 26 31 8

地方自治法研修 1

地方公務員法研修 1 1 1 1 1 1 1

民法研修（ 財産法） 1 1 1 1

民法研修（ 家族法） 1 1 1 1 1 2 2

行政法基礎研修 1 1 1 1 1 1

法制執務研修（ 基礎・ 実務） 2 1 3 2 3 3 2 2

条例の起案・ 改廃を巡る立法実務研修 1 1 1

政策法務研修 1 1 1 1

政策形成研修 1 1

政策立案研修 1 1

研修企画担当者研修 1 1 1 1

地方税研修（ 民税・ 土地・ 家屋・ 徴収） 3 3 3 3 3 3 4 3

財政担当者初任者実務研修 1 2 1 2

複式簿記研修（ 基礎・ 実務） 2 4 4 2

新地方公会計制度による財務書類作成研修 1 1 1

財務会計研修 1 1 2

危機管理実践研修 1 1 1 1

会計学研修 2 3

プレゼンテーショ ン研修 1 1 1 1 1 1

広報研修 1 1 1 1

ディ ベート 研修 1 1

タイムマネジメント 研修 1 1 1 1

カウンセリングマインド研修 1 1 2 3 1 1 1

ファシリテーショ ン研修 1 1 1 1 1 1 4 2

折衝力・ 交渉力向上研修 1 1 1 1 1 1 1 1

クレーム対応研修 1 1 1 2 1 1 1

コーチング研修 1 1 2 1 1 1

業務効率化研修 2 1 1 1

行政経営研修 1 1 2

採用面接研修 1 1 1

住民との合意形成と協働研修 1

問題解決能力向上研修 1 1 2 1 1

アサーティ ブコミ ュニケーショ ン研修 1 2 1 2 1

プロジェクト リーダーのためのPDCA研修 1 1

「 住民との合意形成と協働」 研修 1

議会対応能力向上研修 2

女性職員キャリアアップ研修 1

条例の評価（ 効果の把握・ 分析） ・ 見直し研修 2

リスクマネジメント 研修 1

小計 23 20 33 33 26 29 28 23

Ｊ ＳＴ 基本コース指導者養成研修 1 2 1 1 1 1

接遇指導者養成研修 1 1 1 1 1 1 1 1

Ｊ ＫＥＴ 指導者養成研修 1 1 1 1

海外派遣研修 1

小計 3 3 1 3 3 3 2 2

55 52 56 67 56 58 61 33

尾張五市二町研修協議会 （ 受講者数）

区分 23 24 25 26 27 28 29 30

新規採用職員後期研修 20 8 21 31 11 20 11 26

一般職員前期研修 18 16 11 15 7 9 23 13

一般職員中期研修 4 4 5 13 17 9 9 7

一般職員後期研修 5 4 2 4 3 5 11 17

中堅職員実務研修（ 法制執務・ 接遇） 5

係長研修 9 5 1 14 9 8 5 3

小計 56 37 40 77 47 51 59 71

接遇研修 5 5 5 5 5 3 3

法制執務研修 5 5 4 5 5 3 3

小計 10 10 9 10 10 6 6 0

研修担当者研修 1 1 1 1 1 1

小計 0 1 1 1 1 1 1 0

66 48 50 88 58 58 66 71

23 24 25 26 27 28 29 30

923 975 974 1, 266 1, 134 1, 376 1, 173 1, 218

尾
張
五
市
二
町
研
修
協
議
会

研修名

総合計

階
層
別

特
別

合計

階
層
別

実
務

専
門

公
益
財
団
法
人
愛
知
県
市
町
村
振
興
協
会
研
修
セ
ン
タ
ー

合計

研修名
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講師 ＜ ＞ （ 数値： 人数）
5 大変有意義だった 4 まあまあ有意義だった 3 普通 2 あまり参考にならなかった 1 参考にならなかった

全体評価 11 6 1 0 0
質問１ 5 大変よく 理解できた 4 概ね理解できた 3 普通 2 あまりよく 理解できなかった 1 理解できなかった
理解度 8 9 1 0 0
質問２ 5 十分活用できる 4 ある程度活用できる 3 普通 2 あまり活用できない 1 活用できない

職務活用度 7 9 2 0 0
質問３ 5 最適 4 適切 3 普通 2 あまり適当でない 1 不適当
講師 11 5 2 0 0

質問４ 5 達成できた 4 やや達成できた 3 普通 2 あまり達成できなかった 1 達成できなかった
目的達成度 7 10 1 0 0

＊無回答 0 名

＜質問４＞

タイムマネジメント 研修

全体評価 ＜質問１ ＞

＜質問２＞ ＜質問３ ＞

話し方教育センター 藤原 真理弥

61%

33%

6% 0%0%

全体評価

5 大変有意義だった

4 まあまあ有意義だった

3 普通

2 あまり参考にならなかっ

た

1 参考にならなかった

44%

50%

6% 0%0%
理解度

5 大変よく理解できた

4  概ね理解できた

3 普通

2 あまりよく理解できなかった

1 理解できなかった

39%

50%

11% 0%0%
職務活用度

5 十分活用できる

4 ある程度活用できる

3 普通

2 あまり活用できない

1 活用できない

61%

28%

11% 0%0%
講師

5 最適

4 適切

3 普通

2 あまり適当でない

1 不適当

39%

56%

5% 0%
目的達成度

5 達成できた

4 やや達成できた

3 普通

2 あまり達成できなかった

1 達成できなかった
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第２期岩倉市行政経営プラン行動計画  

平成３０年度実績報告及び令和元年度計画に係る資料 

 
 
■【№５ 救急業務の高度化】 

・救急救命士認定資格の概要及び取得状況（平成３０年度末現在） 

□包括下除細動（平成３０年度末現在：１０件） 

  医師の包括的指示下での除細動（県下の救急救命士はこの認定を得ること

で救急救命士の運用開始の起点としている。）。 

□気管挿管（同：４件） 

  肺に酸素を送るチューブを直接気管に挿入する処置。 

□薬剤投与（同：１０件） 

  救命処置に用いられる薬剤（アドレナリン）の投与。 

□処置範囲拡大（同：９件） 

  血糖測定 

  低血糖発作症例へのブドウ糖溶液の投与 

  心肺機能停止前の重度傷病者に対する静脈路確保及び輸液 

□薬剤投与指導者（同：４件） 

  救急救命士及び救急隊に対し効果的なプロトコール教育を行う指導者。 

□指導救命士（同：１件） 

  救急業務全体の質の向上等を目的に、救急業務に携わる職員（救急救命士・

救急隊員・通信指令員）の生涯教育を行う救急救命士。 

 

・救急出動状況の推移 平成２９年から平成３０年まで 

□救急出動状況              （単位 出動件数：件、搬送人員：人） 

区

 

分 

火

災 

水

難 

交

通

事

故 

労

働

災

害 

運

動

競

技 

一

般

負

傷 

加

害 

自

損

行

為 

急

病 

その他 

計 転
院
搬
送 

医
師
搬
送 

そ

の

他 

出
動
件
数 

29 年 2 0 165 13 1 270 5 8 1,264 189 0 32 1,949 

30 年 1 0 152 19 6 278 7 13 1,436 219 0 33 2,164 

比較 △1 0 △13 6 5 8 2 5 172 30 0 1 215 

搬
送
人
員 

29 年 2 0 165 12 1 250 5 6 1,202 190 1,833 

30 年 1 0 150 18 6 258 6 9 1,367 221 2,036 

比較 △1 0 △15 6 5 8 1 3 165 31 203 
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№５　救急業務の高度化



・平成３０年度救命率資料 

   

※ 搬送心肺停止：救急隊が搬送した心肺停止症例 

※ 目撃有 or 波形有：救急隊が搬送した心肺停止症例のうち、一般市民によ

り心肺停止の時点が目撃された、または救急隊が確認した初期心電図が心

静止以外の症例。 

※ 1 か月後生存：目撃有 or 波形有の症例のうち、１か月後生存者数。 

※ 救命率：目撃有＋波形有の症例のうち、１か月後生存者数の割合。 
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職員数の推移 各年４月１日現在

平成28年度 平成29年度 平成30年度 平成31年度

職員 362 363 375 381

（正規換算） 362 363 375 381

再任用職員 15 14 16 10

（正規換算） 10 9 11 7

嘱託職員 32 32 32 35

（正規換算） 25 25 25 27

パート職員 356 345 358 357

（正規換算） 168 177 174 175

合計 765 754 781 783

（正規換算） 564 574 585 590

＊正規換算とは、１週間の勤務時間総数/38.75時間により算出。
＊嘱託職員の正規換算は、一人当たりの１週間の勤務時間を30時間として算出。
＊パート職員数とは、4月に勤務したパート職員数とし、正規換算は、(4月に勤務したパート職員
の１月分の勤務時間総数×12)/(38.75時間×52週) により算出。

-21-

№６　職員数の最適化



職種別職員数の推移 各年４月１日現在

平成28年度 平成29年度 平成30年度 平成31年度

事務職 180 179 185 187

技術職 24 25 25 24

保健師 14 14 14 14

作業療法士 1 1 1 1

歯科衛生士 1 1 1 1

消防職 50 50 53 55

栄養士 1 1 1 1

児童厚生員 10 10 10 10

保育職 54 55 58 61

看護師 4 4 4 4

環境員 7 8 8 8

調理員 16 15 15 15

合　　計 362 363 375 381
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№７　後期高齢者医療保険料の収納率の向上
№８　市税の収納率の向上
№９　介護保険料の収能率の向上
№10　給食費の収納率の向上
№11　保育料の収納率の向上
№24　上水道事業の健全経営



岩倉市収 納率 向 上推進委 員会 設 置 要綱  

 

（趣旨）  

第１条  この 要 綱は、市税を 始めとする 市 債 権 の収納率 向 上 の

ために設 置す る 岩倉市収 納率 向上推進委 員会（ 以 下「委員 会」

という 。）に 関し 、必要な 事項 を 定めるも のと す る。  

（所掌事 務）  

第２条  委員 会 は、次に掲げ る市債権の 収 納 率 向上対策 を 総 合

的に推進 する た めの研究 及び 検討を行う 。  

(1 )  市税  

(2 )  国民健康保 険税  

(3 )  後期高齢者 医療保険 料  

(4 )  介護保険料  

(5 )  保育料  

(6 )  放課後児童 健全育成 手 数 料  

(7 )  学校給食費  

(8 )  水道料金  

(9 )  下水道使用 料  

(10 )  下水道 事業 受益者負 担金  

（組織）  

第３条  委員 会 は、委員長、副委員長及 び 委 員 をもって 組 織 す

る。  

２  委員 長は 副 市長とし 、副 委 員長は市 民 部 長 とする。  

３  委員 は次 に 掲げる課 の課 長 をもって 充 て る 。  

(1 )  市民窓口課  

(2 )  税務課  

(3 )  長寿介護課  

(4 )  子育て支援 課  

(5 )  学校教育課  

(6 )  上下水道課  

４  委 員 会 の 下 部 組 織 と し て 担 当 グ ル ー プ 長 及 び 担 当 職 員 を

構成員と する 部 会を置く 。  

（会議）  
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第４条  委員 会 の会議は、委 員 長が 年 １ 回以 上 招集 し 、部 会の

会議は事 務局 が 必要に応 じ招 集する。  

２  委員 長は、必要があ ると 認 める と き は、委 員 会及び 部会 に

関係者の 出席 を 求め、説 明又 は意見を聴 くこ と ができる 。  

（事務局 ）  

第５条  委員 会 の事務局 は市 民 部税務課 に 置 き 、庶務 及び議事

進行等を 行う も のとする 。  

（雑則）  

第６条  この 要 綱に定め るも の のほか 、委員 会 の運営に 関し必

要な事項 は、 委 員長が委 員会 に諮って定 める 。  

 

附  則  

この要綱 は、 平 成３１年 ４月 １ 日 から施 行する 。  
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1

使　 用　 料　 積　 算　 表　 （ 案）

施設名 所管課 ● 歳入
（ 単位： 円） 年間使用料収入等

節 節等の名称 平成26年度 平成27年度 備　 考
11-1 消耗品費 84, 062 110, 084 金額（ 円） 件数（ 件） 金額（ 円） 件数（ 件） 金額（ 円） 件数（ 件）

11-2 燃料費 1, 049, 328 718, 956 使用料収入額 1, 631, 950 1, 040 2, 039, 650 1, 040 2, 020, 000 1, 040
11-4 印刷製本費 使用料減免額 175, 000 310 175, 000 310 175, 000 310
11-5 光熱水費 12, 175 11, 105 計 1, 806, 950 1, 350 2, 214, 650 1, 350 2, 195, 000 1, 350
11-6 修繕料 181, 440 5, 656, 558

12節 役務費 86, 933 85, 257 ● 減免の対象、 減額率
13-1 委託料 7, 276, 618 7, 378, 449

14-1 賃借料 76, 200 76, 200 ● 市外利用者の割増
15節 工事請負費 ％増
18-1 備品購入費 取得価額 耐用年数

建設費等 3, 126, 255 3, 126, 255 146, 934, 000 47

11, 893, 011 17, 162, 864

11, 012, 048 15, 891, 541

平成26年度 平成27年度 人件費

0. 5 人 3, 341, 840 3, 341, 840 6, 683, 679

3, 341, 840 3, 341, 840
15, 455, 092 20, 822, 535

17, 835, 638 年間利用可能時間

3. 969 4, 129 ← 1日(11. 5)時間×(359)日×利用率100％

面積（ ㎡） B 料金A*B
1コマ
当たり
時間

算定原価
受益者負

担率

算定額C
（ 自動計

算）

所管課提
案額Ｄ

現行料金
Ｅ

改訂額差
E-D

増減率

52. 80 210 3. 5 734 100% 730 700 600 100 1. 2倍 61 87, 000 131 35, 400
52. 80 210 4. 0 838 100% 840 800 700 100 1. 1倍 150 211, 400 225 69, 650

283. 50 1, 125 3. 5 3, 938 100% 3, 940 3, 900 3, 100 800 1. 3倍 12 99, 200 204 291, 400
283. 50 1, 125 4. 0 4, 501 100% 4, 500 4, 500 3, 500 1, 000 1. 3倍 34 160, 300 360 575, 750
42. 00 167 3. 5 583 100% 580 600 600 0 1. 0倍 44 70, 800 107 29, 700
42. 00 167 4. 0 667 100% 670 700 700 0 1. 0倍 129 189, 900 116 36, 750

0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!

0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!
0 0 0 0 #DI V/0!

1, 088 ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ ＊＊＊＊ 合計 430 818, 600 1, 143 1, 038, 650

市民プラザ 協働推進課

平成28年度 平成26年度 平成27年度 平成28年度
115, 925

858, 708

11, 648

1, 298, 052

90, 976

8, 057, 186 市50％、 登・ 社・ サ・ 他100％
76, 200

100

3, 126, 255

小　 　 　 計 13, 634, 950

小計（ 消費税抜き） 12, 624, 954

人件費 平成28年度
3, 341, 840

賃金
3, 341, 840

合　 　 　 計 17, 229, 289
３ か年平均

㎡・ 時間当たり単価 A

部屋名
使用料収入実績
(件数・ 合計額)

使用料減免の場合
(件数・ 合計額)

会議室１（ 午前）
会議室１（ 午後・ 夜間）

多目的ホール（ 午前）
多目的ホール（ 午後・ 夜間）

会議室２（ 午前）
会議室２（ 午後・ 夜間）

施設全体の延べ床面積

財政効果見込み 371, 650円

法令等の規定のある場合、 法令等の名称、 条文 近隣市の状況等
岩倉市民プラザの設置及び管理に関する条例 江南市：

犬山市：
小牧市：
一宮市：
北名古屋市：
大口町：
扶桑町：

新たなサービスの提案（ 利用方法の変更など）

考えられる問題点
　 市民プラザは、 だれでも気軽に利用していただける施設として良いと思うが、 利用
者は固定客（ 減免対象の市民団体等） が多く 、 ３５年以上も使用料が据え置きになっ
ていては、 施設の維持管理（ 特に修繕や保守点検） に経費が掛かっている現状では、
適当な額とは思えない。
　 利用者に多大な負担をかけることなく 、 しかし、 受益者負担の適正化のため、 使用
料の見直しは必要だと考える。 近隣市町の同種施設の使用料との均衡を考慮して設
定。 旧公民館の水準と同程度とした。 平成２５年４月１日から、 それまで無料で貸出
していた集い室を会議室２とし、 使用料を徴収するため条例を改正。

記載例
黄色セル内のみ入力すること。

初期投資費（ 減価償却費） 、 人件費を含めた場合

施設名：該当施設をセル右の施設一
覧表より選択すること。

指定管理料に含めている場合も記載すること。

減免の対象、減額率：
市・・市の主催事業等
登・・登録団体等
社・・社会教育関係団体
サ・・生涯学習サークル
特・・特別の理由
学・・小中学校教育一環
子・・子ども会等
援・・財政援助団体
他・・その他公益団体
等
※ 設管条例等参照

市外利用者の割増：設管条
例等参照

取得価額、耐用年数：数
値は、固定資産台帳から
引用している。(自動入力）

他に追加する節があれ
ば以下欄を使用するこ
と。

人件費：当事業を実施するための人件費の割合、
賃金を入力すること。

年間利用可能時間：施設を最大限利用した場合の
時間を入力すること。← ( )に数値を記入し、計算
後の時間数を年間利用可能時間として記入するこ
と。

「○ ○ 設置及び管理に関する条
例」の区分毎に、部屋名・面積・１
コマ当たり時間・現行料金・年間利
用実績を入力すること。

算定原価：部屋１時間あたりの
料金（A×B）×１コマ当たり時間
で算出される。（自動計算）

受益者負担率：さくら
の家（50％）を除き、
原則100％で入力す
ること。

算定額C：算定原価×受益者負担率を10円単位
とした数値である。（自動計算）

所管課提案額D：算定
額Cの数値等を踏ま
えて設定すること。

平成28年度の利用実績（直近
３ヵ年平均等でも可）を記入す
ること。

平成28年度の利用実績（直近
３ヵ年平均等でも可）を記入す
ること。件数は、全額免除を含
めた件数を、合計額は減額し
た場合の収入額の合計を記
入すること。

施設全体の延べ床面積
は、固定資産台帳から引
用している。(自動入力）

(収入実績額＋減免実績額)×増減
率－(収入実績額＋減免実績額)：
自動入力

「○ ○ 設置及び管理に関する条例」等
の根拠条文名を示すこと。

近隣市の状況等：可能な限り近隣市町の状
況を調査したうえで示すこと。

考えられる問題点：課題、問題点、懸
念事項等の詳細を示すこと。
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ふるさといわくら応援寄附金の平成３０年度実績及び充当事業 
○事業実績 

・納付方法別 

寄附方法 寄附件数（件） 寄附金額（円） 

金融機関での振込 320 6,663,000 

市役所窓口での支払 30 685,321 

クレジットカードによる決済 3,506 63,752,000 

市民・企業等 3 1,218,900 

計 3,859 72,319,221 

・年度別 

区分 寄附件数（件） 寄附金額（円） 

26 年度 3,135 38,036,580 

27 年度 1,530 21,006,808 

28 年度 2,440 36,799,576 

29 年度 4,164 58,981,108 

30 年度 3,859 72,319,221 

・寄附金額別 

寄附金額 件数（件） 

20,000 円未満 2,721 

20,000 円以上 30,000 円未満 564 

30,000 円以上 50,000 円未満 213 

50,000 円以上 361 

計 3,859 

 

○基金からの繰入状況  （単位：円） 

活用事業 事業名 充当額 

安心していきいきと暮らせるまち 
子ども医療費支給事業 12,825,948 

予防接種事業 10,000,000 

自然と調和した安全でうるおいのある

まち 

安全安心カメラ設置事業 3,352,000 

地球温暖化対策推進事業 2,772,160 

豊かな心を育み人が輝くまち 

奨学金給付事業 1,100,000 

教育指導費 5,355,000 

魅力ある学びづくり支援事業 2,500,000 

快適で利便性の高い魅力あるまち 
デマンド交通事業 1,000,000 

名鉄石仏駅東側駅前整備事業 1,440,000 

地域資源を生かした活力あふれるまち 

シティプロモーション事業 1,500,000 

観光振興事業 1,370,000 

桜まつり事業 3,715,000 
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市民とともに歩む ひらかれたまち 
協働まちづくり推進事業 582,000 

第５次総合計画策定事業 1,000,000 

次世代につなごう岩倉五条川の桜並木

保全プロジェクト～あなたも岩倉五条

川の桜を守る応援団～ 

桜管理等事業 6,241,000 

 

○出納閉鎖時（５月 31日現在）の基金総額等の状況              （単位：円） 

区分 26 年度 27 年度 28 年度 29 年度 30 年度 

積立額 40,228,177 21,175,283 35,178,891 56,836,287 73,410,640 

取崩額 10,381,635 40,106,580 20,962,605 34,501,779 54,753,108 

基金総額 70,697,628 51,766,331 65,982,617 88,317,125 106,974,657 

 

〇ふるさといわくら応援寄附金返礼品一覧 

 特産品 

1 名古屋コーチン（半羽） 

2 水耕栽培トマト詰め合わせ 

3 水耕栽培トマト（大玉） 

4 ペアビアグラス（310ｍ ） 

5 ペアオールドグラス 

6 い～わくんグッズＡ 

7 岩倉とうふ（15個） 

8 い～わくんサブレ（20枚） 

9 救急セット 

10 プロフェッショナルマスク（6箱） 

11 赤ちゃん想いのやわらかおしりふき（24個） 

12 dacco 入浴ケアセット 

13 名古屋コーチン親子丼セット 

14 ヨーヨーセット（ノーマル） 

15 手染め手ぬぐい（2 枚） 

16 ベイクドチーズケーキセット 

17 メープリンセット 

18 季節のタルト 

19 クレーム・ブリュレと半熟チーズケーキセット 

20 半熟チーズケーキとメープリンセット 

21 岩倉の味満喫セットＡ 

22 岩倉の味満喫セットＢ 

23 お米（あいちのかおり）（7kg） 

24 夢吟香（2本） 
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25 有香豆（ありがとう）珈琲 3個セット 

26 有香豆（ありがとう）珈琲と焼き菓子セット 

27 ナポリピッツァとオードブルセットＡ 

28 カーネーション花束 

29 岩倉産ヨーヨーセットＡ 

30 名古屋コーチン（1 羽） 

31 ペアビアグラス（415ｍ ） 

32 ビアグラス（SAKURA BEER） 

33 ワイングラス（SAKURA WINE） 

34 子ふくろうアンバー 

35 子ふくろうクリア 

36 dacco 育児サポートセット 

37 ベビーケアセット 

38 い～わくんグッズＢ 

39 名古屋コーチン鍋セット 

40 ヨーヨーセット（デラックス） 

41 黄金名古屋コーチンパウンドケーキと季節のタルトセット 

42 洋菓子 3点セット 

43 黄金名古屋コーチンパウンドケーキとクレーム・ブリュレと半熟

チーズケーキセット 

44 倉庫番 

45 岩倉の味満喫セットＣ 

46 ナポリピッツァとオードブルセットＢ 

47 シオンライフのありがとうプラン（生活支援） 

48 お墓参り代行 

49 空き家管理プラン（1回） 

50 名古屋コーチンひきずりセット 

51 名古屋コーチン焼肉セット 

52 ナポリピッツァとオードブルセットＣ 

53 岩倉産ヨーヨーセットＢ 

54 郵便局の見守りサービス（3か月） 

55 親ふくろうアンバー金 

56 白ふくろう 

57 ペアビアグラス（SAKURA BEER） 

58 ペアワイングラス（SAKURA WINE） 

59 自転車スタンドＡ 

60 自転車スタンドＢ 

61 空き地チェックプラン 
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62 安心見守りプラン 

63 郵便局の見守りサービス（6か月） 

64 名古屋コーチン定期便（半羽） 

65 水耕栽培トマト詰め合わせ定期便（6か月） 

66 水耕栽培トマト大玉定期便（6か月） 

67 空き家管理プラン（4回） 

68 自転車スタンドＣ 

69 郵便局の見守りサービス（12 か月） 

70 名古屋コーチン定期便（1羽） 

71 庭／ベランダ兼用鯉のぼりセット 

72 花器（大）金耳付 

- 【期間限定】おせち 6種類（9月～12 月まで受付） 
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岩倉市 工場緑化ガイドライン 

～「健康で明るい緑の文化都市」に向けて～ 

平成３０年４月

岩 倉 市 
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№１８　新たな企業誘致による市税収入の増



はじめに

岩倉市では、 平成３０ 年４月に既存企業の再活性化、 新規企業の誘致、 税源や安定し

た雇用の確保を図るため、 「 工場立地法第４ 条の２ 第１ 項の規定に基づく 岩倉市準則を

定める条例」 （ 以下「 岩倉市準則条例」 といいます。 ） を施行しました。 この準則条例

は、 既存工場の建て替えや増築を従前より容易にすることにより、 市外への流出防止を

図り、 建て替え等による防災面や新設備の導入による省エネルギー化にも寄与します。

また、 新たな進出企業にとっては土地の有効利用や建設・ 維持経費の縮小が見込め、 当

市への開発のインセンティ ブになると考えています。  

一方、 市民や企業の緑地及び環境に関する意識が高まっています。 工場の緑化は工場

と周辺環境との調和や緩衝機能をもつだけでなく 、 人々 の生活にうるおいや安らぎなど

心理的効果も担っており、 当市の将来都市像である「 健康で明るい緑の文化都市」 の実

現のためには、 必要なものと認識しております。  

こうした状況を踏まえ、 緑地等の面積率の緩和に合わせて、 より質の高い緑地形成に

向けて工場緑化ガイドライン（ 緑地整備指針） を作成しました。 このガイドラインに沿

った緑地等を整備することによって、 地域経済の活性化と質の高い緑化の調和のとれた

岩倉づく りを推進したいと考えています。  

事業者の皆さまには、 緑化の意義や必要性をご理解いただき、 積極的なご協力をお願

いいたします。  

平成３０年４月

岩倉市建設部企業立地推進室
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工場立地法とは
工場立地法は、 工場立地が周辺地域の生活環境との調和を図りつつ適正に行われるこ

とを目的として、 生産施設、 緑地及び環境施設のそれぞれの面積の敷地に対する割合を

定め、 一定規模以上の工場等を新設又は変更する際に、 事前に届け出ることを義務付け

ています。  

  対象となる工場は、 敷地面積9,000 ㎡以上または建築面積3,000 ㎡以上の製造業にか

かる工場または事業所（ 以下「 特定工場」 といいます。 ） です。  

岩倉市準則条例の内容
岩倉市では、 既存企業の活性化、 新規企業の誘致、 税源や安定した雇用の確保を図る

ため、 岩倉市準則条例を制定し、 特定工場の新設や増設の際に設置が必要な緑地等の規

制を一部の地域で緩和しました。  

【 工場立地法準則】  

対象区域 環境施設面積率 緑地面積率

市内全域 ２５％以上 ２０％以上

【 岩倉市準則条例】  

工業地域・

市街化調整区域
１０％以上 ５％以上

その他の地域 ２５％以上 ２０％以上

環境施設 

２５ ％以上

緑  地 

２０ ％以上

５ ％以上

緑地又は緑地以外の環境施設

環境施設の例 

・ 噴水、 水流その他修景施設 ・ 広場 

・ 屋外運動場  ・ 屋内運動場 

・ 教養文化施設 ・ 雨水浸透施設 

・ 太陽光発電施設    等

特定工場の敷地面積に対する緑地を含む環境施設の面積割合
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工場緑化ガイドライン 

● 緑地整備指針 

● 適用対象者 

このガイドラインが対象とするのは、 市内で操業する特定工場のうち、 岩倉市準則条

例で緩和する区域に規定されている「 工業地域」 及び「 市街化調整区域」 に立地するも

のとします。  

岩倉市は将来都市像「 健康で明るい緑の文化都市」 として、 人々 の生活にうるおいや

安らぎのあるまちを目指し、 様々 な取組を行っております。  

こうした取り組みの一環として、 緑地面積率を緩和する一方、 地域経済の活性化と質

の高い緑地とのバランスのよい緑地の形成を促すために、 緑地整備指針に沿った整備を

お願いするものです。  

緑地面積（ ５ ％） の２ 分１以上

を樹林地（ 樹木による緑地）

で整備してく ださい 

緑地内に、 シンボルツリーと

して、 高木を 1 本以上植栽

してく ださい 

緑地以外の環境施設の整備は最

小限とし、 緑地の整備を優先

してく ださい

利用上支障のない範囲の中

で、 駐車場緑化、 屋上緑化、

及び壁面緑化等の設置に努め

てく ださい

適切な維持管理に努めてく ださい

※

※ 高木は、 成木に達した時の樹高が４ｍ以上になる樹木で、 高さ 3m以上の樹木
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質の高い緑化 

◎樹木による緑地

CO2

CO2

CO2

CO2

騒音・振動の減衰

工場緑地の面積には芝なども含まれ

ますが、 高木・ 低木で構成する樹林

地と芝だけの緑地と比較しますと、

大気の浄化・ ヒート アイランド現象

の緩和、 騒音の防止など地域環境へ

の貢献度に大きな差があります。  

また、 端整に手入れがされた緑地

は企業イメージの向上にも寄与する

と考えられます。  

隣接する住宅や田園地など土地利

用の状況に応じて、 緑地の機能、 植

栽の配色や配置に工夫した施設計画

としてく ださい。  

周辺環境との調和や景観・ 心理的効

果に有効な緑地の設置例をご紹介し

ます。  

① 屋上緑化 

② 壁面緑化 

③ シンボルツリー 

④ 緑化駐車場 

⑤ プランター等の設置 

◎ガイドラインの活用事例

①

CO2 CO2

CO2

地下水源の涵養（雨水浸透の促進）

②

③④

⑤
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工場立地法の届出の流れ 

特定工場の新設、 増改築、 敷地面積の増減、 氏名等の変更、 工場の承継などを検討され

ている場合には、 建設部企業立地推進室まで事前相談をお願いします。  

お問い合わせ先 

岩倉市建設部企業立地推進室 愛知県岩倉市栄町一丁目66 番地 

℡ ：0587-38-5832  ／  FAX：0587-66-6100 

E-mail:kigyouricchi@city.iwakura.lg.jp 

岩 倉 市 事 業 者 

事前相談 事前確認 

（特定工場の新設・変更等の計画） 
（工場立地法・緩和条例・ 

工場緑化ガイドライン等の説明） 

工場立地法届出 届出内容の確認 

・工事開始の90 日前までに提出 

（短縮申請を提出する場合は工事 

開始の30 日前までに提出） 

・氏名等の変更、承継、廃止の届出は

事実の発生後すみやかに提出

事業の着手 

（工事を伴う変更の場合） 

・届出日の90 日後、または、 

工事の開始を承認された日以降 

受理通知書 

又は 

期間短縮承認書 

の送付 
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一般会計（普通会計） 123.71 120.20 119.31 117.40 114.98 113.65 111.96 114.11 120.69 118.00 （億円）

公共下水道事業特別会計 81.08 80.43 78.94 77.73 76.15 74.82 73.99 73.29 72.13 70.95

上水道事業会計 2.33 1.99 2.11 2.43 2.19 1.95 1.70 1.45 2.31 2.05

合計 207.12 202.62 200.36 197.56 193.32 190.42 187.65 188.85 195.13 191.00

● 平成29年度末現在の市債残高は191億円です。

● 平成29年度末現在の市民一人当たりの市債残高は39万9千円です。
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【年度末市債残高の推移】
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【市民一人当たり市債残高の推移】
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№２６　コミュニケーション支援の充実



№２７ がん検診等のセット受診の導入に関する資料 

  

レディースセット検診の概要 

     子宮頸がん検診の受診率向上のため、また、仕事や子育てに多忙な女性が受診

しやすい環境を整えるため、平成３０年度は検診日や同日実施する検診の種類、

土、日曜日の実施日を増加しました。 

 

 

平成２９年度 

 

 

 

 

 

 

平成３０年度 

 
 
 

 
 
 
 
＋   

 
 

 
 
 

 
 
 
※ヤング健診は、生活習慣病の早期発見及び予防対策として、20 歳から 39 歳

までの若い世代を対象に実施 

  

スペシャルセット検診（３０歳以上の女性対象） 
 10/14 ・15 の午前実施（定員 70 人） 

胃がん（胃部エックス線） 
乳がん（エコー） 
子宮頸がん 
骨粗しょう症検診 

エコーセット検診（３０歳以上の女性対象） 
 10/14 ・15 の午後実施（定員 60 人） 

乳がん（エコー） 
子宮頸がん 
骨粗しょう症検診 

マンモセット検診（４０歳以上の女性対象） 
 5/25 ・26 実施（定員 130 人） 

乳がん（マンモグラフィ） 
子宮頸がん 
骨粗しょう症検診 

＋ 

＋

 
 
 
 
 
 
 
 
大腸がん検診 
 
 
※検体の提出 

 
 
ヤング健診 

（午前） 

エコーセット検診（３０歳以上の女性対象） 
 9/16 実施（定員 70 人） 

乳がん（エコー） 
子宮頸がん 
骨粗しょう症検診 

＋ 

 
 
ヤング健診 

（午前） 
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協定締結先一覧表（平成３１年４月１日時点）

1 水道災害相互応援に関する覚書 日本水道協会愛知県支部ほか S53.3.29 水道災害相互応援

2 災害時における飲料水の供給に関する協定書 ユニー株式会社
名古屋市中村区名駅二丁目45番19
号 S61.12.1 災害時における飲料水の供給

3 災害時における飲料水の供給に関する協定書 ミヨシ油脂株式会社名古屋工場 岩倉市野寄町西出1-1 S61.12.1 災害時における飲料水の供給

4 ①災害時における飲料水の供給に関する協定書
②災害時における支援物資の受入等に関する協定

石塚硝子株式会社 愛知県岩倉市川井町1880 番地
①S61.12.1
②H30.11.27

①災害時における飲料水の供給
②災害時における支援物資の保管と管理

5 災害時における相互応援に関する協定
春日井市、犬山市、江南市、小牧
市、大口町、扶桑町 H8.8.30

災害対応に関する相互応援協定
①食料・飲料水、生活物資、資機材の提供
②救助のための車両提供
③職員の応援
④ボランティアのあっせん
⑤被災者の受入
ほか

6 災害時における食糧・生活必需品等の確保に関する協定書 ユニー株式会社　ピアゴ八釼店 岩倉市八剱町長野1番地3 H13.7.16 災害時における食糧・生活必需品等の提供

7 災害時における液化石油ガス等の優先供給に関する協定書
愛知県ＬＰガス協会 尾張支部愛北
分会

江南市東野町神田6 H29.12.20 災害時における液化石油ガス等の優先供給

8 災害時における応急対策業務に関する協定書 岩倉市建設協力会 岩倉市八剱町１７２１－１ H14.7.25 災害時における建設資機材の提供及び応急危険度判定などの応
急対策業務の協力

9 愛知県下広域消防相互応援協定書 愛知県内各消防 H15.4.1 愛知県下広域消防相互応援

10 災害時非常無線通信の協力に関する協定
岩倉アマチュア無線クラブ、岩倉44
ハムクラブ、岩倉市役所アマチュア
無線クラブ

H15.10.14 災害時非常無線通信の協力

11 災害医療救護に関する協定書 岩倉市医師会 H18.3.1 災害時の医療救護

12 災害時における相互応援協定確認書 福井県大野市 福井県大野市天神町 1-1 H19.1.17 災害時における相互応援

13 愛知県防災ヘリコプター応援協定 愛知県内各消防 H19.8.1 災害時の防災ヘリコプター応援

14 地域ボランティア支援本部の開設及び運営に関する協定書 岩倉市社会福祉協議会 岩倉市西市町無量寺２－１ H21.8.10 地域ボランティア支援本部の開設及び運営の協力

15 災害時における応急対策（建築）の協力に関する協定書 岩倉市建築災害協力会
岩倉市大市場町郷廻234
株式会社　丹羽工務店 H22.4.1 災害時における応急対策（建築）の協力

16 災害時の医療救護に関する協定書 尾北薬剤師会 江南市古知野町宮前６８ H22.7.15 災害時の医療救護

17 災害時の情報交換に関する協定 国土交通省中部地方整備局 名古屋市中区三の丸2丁目5番1号 H23.7.12 災害時の情報交換

18 災害時における支援協力に関する協定書 セッツカートン株式会社 小牧市大字文津221 H23.10.31 災害時における簡易間仕切りの供給

19 災害時要援護者の避難施設として民間社会福祉施設等を使
用することに関する協定書

社会福祉法人一期一会福祉会 岩倉市北島町二本木７番地 H23.11.9 災害時に福祉避難所として施設の使用

20 災害時における食料供給等の協力に関する協定 株式会社アイラ 瀬戸市日の出町20番地１ H25.5.1 災害時における食料供給

21 災害時相互応援協定 宮城県岩沼市 宮城県岩沼市桜一丁目6-20 H26.5.8 災害時相互応援

22 災害時における放送要請に関する協定
スターキャット・ケーブルネットワー
ク株式会社

名古屋市中区錦一丁目16番7号 H26.7.1 災害時における住民に対する通知、警告のための放送協力

23 一般廃棄物処理に係る災害相互応援に関する協定書 愛知県内各衛生組合等 H26.1.1 一般廃棄物処理に係る災害相互応援

24 災害時要支援者の避難施設として民間社会福祉施設等を使
用することに関する協定書

医療法人ようてい会 岩倉市曽野町郷前１７番地 H26.7.17 災害時に福祉避難所として施設の使用

25 災害時の歯科医療救護に関する協定書 尾北歯科医師会岩倉地区会 岩倉市西市町東畑田38-4 H26.8.1 災害時の歯科医療救護

26 災害時における応急対策の協力に関する協定書
公益社団法人愛知県公共嘱託登
記土地家屋調査士協会

名古屋市中区新栄2丁目2番1号イノ
フィス6階 H27.4.6 ①公共施設等の被災状況の調査

②登記・境界関係相談所の開設

27 災害時における避難所等に関する協定書 愛知北農業協同組合岩倉支店 岩倉市本町神明西11‐2 H27.7.1 災害時、店舗の1部のスペースを避難所等として使用

28 災害時における廃棄物の処理等に関する協定
一般社団法人　愛知県産業廃棄物
協会

名古屋市中区金山二丁目10番9号
第８フクマルビル5階 H27.7.1 災害時における廃棄物の処理等の協力

29 災害時における医療品等に関する協定書 オオサキメディカル株式会社 岩倉市北島町白山18番地 H27.8.19 災害時の医療品等（滅菌ガーゼ、マスクほか）の提供

30 災害時における地図製品等の供給等に関する協定書 株式会社　ゼンリン 名古屋市熱田区沢上2丁目1番32号 H28.11.18 地図製品等の供給

31 災害発生時における岩倉市と岩倉市内郵便局の協力に関す
る協定

日本郵便株式会社岩倉郵便局 岩倉市旭町1-23-1 H29.1.24

①車両の提供
②被災者の避難先リスト等の情報提供
③広報活動
④郵便業務の料金免除等
⑤道路の損傷箇所等の情報提供
ほか

32 災害発生時における岩倉市と岩倉市内郵便局の協力に関す
る協定

日本郵便株式会社岩倉神野郵便
局

岩倉市神野町又市３０３－７ H29.1.24

①車両の提供
②被災者の避難先リスト等の情報提供
③広報活動
④郵便業務の料金免除等
⑤道路の損傷箇所等の情報提供
ほか

33 災害時における被災者支援のための行政書士業務に関する
協定書

愛知県行政書士会尾北支部 丹羽郡大口町中小口三丁目102番１ H29.5.15 災害時、被災者相談窓口における相談業務等の実施

34 災害時要支援者の避難施設として民間社会福祉施設等を使
用することに関する協定書

社会福祉法人いわくら福祉会 岩倉市東町仙奈180番地
①H29.6.20
②H31.2.25

災害時に福祉避難所として施設の使用

35 愛知県西尾張市町村の災害対応に関する相互応援協定

一宮市、津島市、犬山市、江南市、
稲沢市、愛西市、弥富市、あま市、
大口町、扶桑町、大治町、蟹江町、
飛島村

H29.7.6

災害対応に関する相互応援協定
①食料・飲料水、生活物資、資機材の提供
②救助のための車両提供
③職員の応援
④ボランティアのあっせん
⑤被災者の受入

36 災害時におけるレンタル資機材の提供に関する協定書 株式会社アクティオ  名古屋支店
名古屋市中区三の丸2丁目5番1号錦
三丁目5－31　ジブラルタ生命名古屋
錦ビル６階

H30.2.20 災害時におけるレンタル資機材の提供

37 災害時における相互応援に関する協定 小牧市、豊山町、大口町、扶桑町 H30.5.29 災害時における相互応援

38 災害時における無人航空機による支援協力に関する協定 株式会社DSA　 春日井市味美西本町2263‐5 H30.6.11 災害時における無人航空機による映像・画像等による情報収集、
災害地図作成の協力

39 災害時における棺及び葬祭用品の供給等に関する協定 株式会社木村屋　 愛知県江南市高屋町西町30 H30.7.30 ①安置する施設、消耗品資機材、作業等の役務の提供。
②遺体搬送。

40 災害時における支援物資の受入及び配送等に関する協定
日本通運株式会社
名古屋ロジスティクス支店

小牧市新小木1丁目31番地 H30.11.27 災害時における支援物資の保管、管理、配送

41 名古屋市近隣市町村と生活協同組合コープあいちとの災害
時応急生活物資供給等の協力に関する協定

生活協同組合コープあいち 名古屋市名東区猪高町大字上社字
井堀25番地の１ H26.7.22 災害時の生活物資の供給

自治体名：（　岩倉市　）

協定名称 協定締結先 締結先所在地 協定締結日
協定内容
（簡潔に）

-51-

№３１　民間企業等との災害時応援協定の締結



■【№３２ 救命知識・技術の普及啓発による救急救命率の向上】 

・平成３０年度救急救命講習等の受講者数実績 

〇応急手当普及啓発活動状況 

講習内容 実施回数（回） 受講者数（人） 

上級救命講習 2 32 

普通救命講習 26 754 

その他の応急手当講習（ＡＥＤあり） 41 907 

その他の応急手当講習（ＡＥＤなし） 5 109 

計 74 1,802 

 

〇上記普通救命講習のうち中学生に対する実施状況 

 学校名 受講者数（人） 

岩倉中学校（２年生） 247 

南部中学校（２年生） 124 

計 371 
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○生涯学習センター部屋毎の利用実績

利用人数(人)

10,155

10,701

8,414

7,409

12,546

15,572

3,830

7,818

4,989

15,134

11,747

1,530

6,275

740

116,860

市民団体コーナー

子供ルーム

計 8,110 62.8

スタジオ３ 877 81.4

スタジオ２ 963 89.4

スタジオ１ 892 82.8

和室 476 44.2

工芸室 524 48.7

研修室２ 539 50.0

料理室 260 24.1

会議室４ 736 68.3

研修室１ 428 39.7

会議室２ 789 73.3

会議室３ 843 78.3

会議室１ 783 72.7

利用件数(件) 利用率(％)
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№ 市生涯学習講座 回数 定員 申込 受講者 延受講者

1 錯覚　-だまされる脳の不思議‐ 3 60 88 68 172
2 ストレス対処は忍者に学べ！－精神医学の観点から‐ 2 60 73 62 115
3 重力波発見！解けたアインシュタインの宿題 2 60 67 61 109
4 東海の石から読み解く日本列島の物語 3 60 62 56 153
5 「風土記」の世界 3 60 58 55 134
6 邪馬台国と狗奴国の謎 3 60 89 70 181
7 尾張徳川家と幕末維新 3 60 99 70 183
8 気象学入門 2 60 75 69 124
9 天才作曲家モーツアルト　名曲の秘密と3大交響曲の謎 3 40 52 50 122

10 熟年者さわやかセミナー（通年） 4 80 86 78 254
11 シニア大学　教養学部（通年） 4 80 81 81 268
12 シニア大学　健康学部（通年） 4 60 86 60 224
13 シニア大学　社会学部（通年） 4 60 104 60 275

シニア大学　開講式（3学部合同開催） 1 162
14 「快適な暮らし」の科学　-着ごこち・住みごこち・履きごこち- 2 40 32 32 58
15 暮らしをさわやかに　ハーブを楽しむ基礎講座 3 20 23 20 54
16 人と地球にやさしいおそうじ講座 3 25 32 25 70
17 美文字レッスン 5 18 67 18 79
18 ゆっくりDIY　大人の木工教室　和モダンなスタンドライト 5 15 17 14 70
19 一から始める陶芸入門講座 3 20 15 13 39
20 伝統工芸体験講座　友禅技法で染める夏てぬぐい 4 20 11 10 39
21 種から育てる「名古屋朝顔」 3 20 20 20 50
22 表現を楽しむ 切り絵講座 3 20 13 11 28
23 夏を彩る　ガラスフュージング 3 20 20 20 52
24 ラ・メルヘンテープでつくる　スタイリッシュな大人のバッグ　 4 20 16 13 52
25 素敵をプラス ファブリックデコレーション 3 15 6 6 17
26 姿勢美人をつくる　体幹エクササイズ 5 36 94 34 131
27 こころとからだを整える！美活エクササイズ 5 20 33 20 20
28 東南アジアのシェフ仕込み　本格CURRY講座 2 20 45 20 35
29 アフタヌーンティーをご一緒に 3 20 35 20 57
30 薬膳はじめの一歩 3 20 31 20 56
31 手軽においしく　ぬか漬け講座 1 20 87 20 20
32 ボタニカルアレンジ －ローズとブッタナッツ－ 1 16 19 16 16
33 はじめてのiPhone講座 1 20 68 20 20
34 おやこdeファイリング　きょうから探し物「ゼロ」！ 1 12 10 10 10
35 おやこde挑戦！　『ぐりとぐら』のカステラをつくろう 1 12 34 12 12
36 子育てはじめの一歩 4 20 20 20 58
37 子育てママのクラフト教室-「消しゴムはんこ」- 2 16 14 14 27
38 子ども陶芸体験教室 2 20 25 20 38
39 子ども理科工作教室 3 20 34 20 54
40 バナナの茎de紙すき体験 1 20 29 20 20
41 わくわくクッキング 3 20 21 21 56
42 子ども将棋教室 5 24 43 24 105

125 1,389 1,934 1,373 3,819

№ 生涯学習センター自主企画講座「学びの郷」 回数 定員 申込 受講者 延受講者

43 司法書士が紹介する　揉めない相続・揉める相続 5 20 23 20 82
44 癒しのフラワーインテリア「ハーバリウム」 3 20 26 20 58
45 グルーデコでつくる大人の小物たち 3 15 12 11 31
46 季節の絵手紙 和(wa)アート 3 15 16 14 38
47 パソコン初心者「ワード入門講座」 5 15 19 15 66

19 85 96 80 275

144 1,474 2,030 1,453 4,094

〇生涯学習講座の実績（前期）

小計

合計

小計
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№ 市生涯学習講座 回数 定員 申込 受講者 延受講者

1 Culture　Concert　カルチャーコンサート 1 80 106 81 81
2 日本城郭史上における犬山城と名古屋城 3 60 110 68 172
3 脳と心 -行動経済学と神経経済学- 3 60 85 66 169
4 月から読み解く地球と太陽系の歴史 3 60 89 69 184
5 気象学入門 2 60 82 70 125
6 『三国志』の世界　-英雄の虚像と実像‐ 3 60 72 67 174
7 『蜻蛉日記』　－女の生き方　玉の輿は幸せか？－　 3 60 58 54 129
8 「正倉院文書」が語る奈良時代の暮らし 3 60 62 56 143
9 「院政」とは何か 3 60 54 51 120

10 時代を創った日本画家　-東山魁夷・福田平八郎・上村松園- 3 60 75 67 175
11 古寺巡礼　-奈良の仏像に出会う- 3 60 94 67 173
12 食と健康　-予防医学としての食を学ぶ- 3 40 98 68 187
13 「人生100年時代」の家計運営 2 40 41 39 72
14 ゆっくりDIY　-住まいのメンテナンスを楽しもう- 4 20 23 20 72
15 おしゃれは首元から　スカーフ＆ストール　使いこなし術 2 16 64 16 28
16 素敵にハンドメイド　ベンリーバッグ 3 20 6 5 15
17 オルネフラワー技法で作る　美しいアクセサリー 3 20 15 15 41
18 アートに結ぶ 水引工芸 －正月飾り－ 3 20 25 20 57
19 メタルエンボッシングアート 3 16 12 12 33
20 「立体折り紙」教室　-折り紙の不思議な世界- 4 20 21 20 71
21 こころの歌をうたいましょう 4 80 118 80 283
22 心を伝える「絵手紙」入門講座 4 20 30 20 66
23 美文字レッスン 5 18 56 18 83
24 癒しのヘッドマッサージ 3 30 31 27 65
25 大人のけん玉教室 3 20 12 11 31
26 姿勢美人をつくる体幹エクササイズ 5 36 76 35 148
27 デジタル一眼レフカメラ　－初級講座－ 5 20 19 18 72
28 初心者のためのパソコン教室　-立ち上げから終了まで- 5 15 12 11 50
29 きょうから始める　男のキッチンワーク 3 15 19 15 41
30 珈琲・紅茶で楽しむ　チーズの世界 3 20 40 20 54
31 バリスタが教える　珈琲入門講座 3 20 36 20 56
32 つくる・味わう　季節の和菓子 3 20 63 20 56
33 無農薬・無添加　手づくりみそ講座 1 20 71 20 20
34 多肉植物でつくる　テラリウムガーデン 1 20 32 20 20
35 ルルベちゃんドール のバッグチャーム 1 15 16 15 15
36 はじめてのiPhone講座 1 20 52 18 18
37 おやこde挑戦！　クリスマス スイーツ 1 12 26 12 12
38 男女共同参画講座　自分らしさを見つけるために 4 40 58 45 113
39 名古屋芸大連携講座　困ったちゃんでも大丈夫Ⅵ 4 20 15 15 53
40 ふれあい子育て 2 20 20 20 33
41 いきいき子育て　-ママのためのリラックスタイム- 2 20 20 20 34
42 子ども工作教室 1 20 15 14 14
43 子ども手づくり工房 2 15 5 5 10
44 子ども茶道体験教室 3 20 20 20 57
45 わくわくクッキング 3 20 21 21 59
46 子ども将棋教室 5 24 24 24 95
53 地域講座（曽野町） 1 30 23 23 23

熟年者さわやかセミナー（通年） 6 306
シニア大学《３学部:講座及び閉講式》（通年） 15 781

156 1,522 2,122 1,518 4,889

№ 生涯学習センター自主企画講座「学びの郷」 回数 定員 申込 受講者 延受講者

47 「編込み模様のニット帽」を編もう！ 3 15 12 11 30
48 カラフル樹脂粘土　ポリマークレイを楽しもう 3 12 12 12 32
49 輝く女性のための　トータルジュエリー講座 3 20 1
50 心も体もリラックス　中国茶講座 4 20 13 11 43
51 無農薬・自然栽培で気軽に家庭菜園 3 20 21 21 50
52 筋膜リリースとリラックスエクササイズ 5 15 69 15 62

21 102 128 70 217

177 1,624 2,250 1,588 5,106

〇生涯学習講座の実績（後期）

継
続

合計

小計

小計
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公共施設再配置計画策定業務【 概要版】

１ ．  計画の概要 

「 岩倉市公共施設再配置計画」 と「 岩倉市公共施設長寿命化計画」 は、 2016 年度に策定した「 岩倉市公共施

設等総合管理計画」 を上位計画として、 今後の人口構造や市民ニーズ等の変化を見据えた施設総量や施設配置の

最適化を図るため、 長期的な視点をもって、 公共施設の統廃合、複合化等の再配置方針を定めることを目的とし

て策定しました。 前者は公共施設の規模、 配置等の再配置に係る方針、 後者は修繕・ 改修等の長寿命化に係る方

針について、 公共施設全体を統括するものになります。 また本計画には 2017 年度に策定した「 岩倉市学校施設

長寿命化計画」 や2018 年度に策定した「 岩倉市公立保育園適正配置方針」 を反映しました。

計画期間は、 総合管理計画と同様に平成 68 年度までとし、 計画相互の整合性の確保や社会情勢等の変化に対

応するため、 5年ごとに見直しを行うものとします。

 「 岩倉市公共施設長寿命化計画」 の策定 

平成26 年度に行った点検において C 評価となった公共建築物について中性化試験を行い、 その原因が中性化

の進行ではなく 、 長寿命化計画の検討が可能であることを確認しました。

本計画においては、「 建築物の耐久計画に関する考え方（ 社） 日本建築学会 昭和 63 年」 に示された、 その

範囲と一般的な水準で維持管理した場合の代表値を目安として、 事後保全型管理は60年（ 木造40年） まで、 予

防保全型管理は80年（ 木造50年） まで使用することを目標として、 施設ごとに管理類型を設定しました。

管理類型を基礎資料として「 岩倉市公共施設再配置計画」 において個々 の施設の最終評価を策定し、 最終評価

を基に本計画に必要となる更新等の経費を試算した結果、 管理類型が予防保全の施設に対し、 大規模改修により

長寿命化を図った場合、 全施設を事後保全とした場合に比べ、 約 80 億円のコスト 縮減が図れます。 しかし、 長

寿命化を図っても財源が不足し、年度毎のばらつきも大きいことから、 今後も引き続き、 財政負担を軽減・ 平準

化するための取組みが必要となります。

施設分類 用途 施設数 施設の名称 

市民文化系施設 

集会施設 5 
● ● ●大市場町公会堂 曽野町公会堂 東新町公会堂 

● ●北島町多目的センター 川井町文化会館 

学習等共同利用施設 8 
● ● ● ●八剱会館 東町会館 大上市場会館 神野会館  

● ● ● ●泉会館  中野会館 石仏会館 井上会館 

●文化施設 1 市民プラザ 

社会教育系施設 
●図書館 1 図書館 

その他社会教育系施設 2  ● ●青少年宿泊研修施設希望の家 生涯学習センター 

スポーツ・ レクリエーショ ン系施設 ●スポーツ施設 1 総合体育文化センター 

学校教育系施設 
学校 7 

● 岩倉北小学校（ 市立体育館を含む）  

● ● ●岩倉南小学校 岩倉東小学校 五条川小学校 

● ● ●曽野小学校  岩倉中学校  南部中学校 

●その他学校教育系施設 1 学校給食センター 

子育て支援施設 

保育園 7 
● ● ● ●中部保育園 北部保育園 南部保育園 東部保育園

● ● ●西部保育園 仙奈保育園 下寺保育園 

児童館 5 
● ● ● ●第二児童館 第三児童館 第四児童館 第六児童館

● 第七児童館 

地域交流センター 3 
● 地域交流センター（ ポプラの家）  

● 地域交流センター（ みどりの家）  

● 地域交流センター（ く すのきの家）  

子ども発達支援施設 1  ● あゆみの家 

保健・ 福祉施設 
高齢福祉施設 3 

● ●南部老人憩の家  ふれあいセンター 

● 多世代交流センターさく らの家 

●保健施設 1 保健センター 

●医療施設 医療施設 1 休日急病診療所 

行政系施設 

●庁舎等 １ 市役所（ 公用車駐車場を含む）  

消防施設 6 
● ● ●消防署   防災コミ ュニティ センター 第1分団車

● ● ●第2分団車庫 第3分団車庫 第4分団車庫 

●その他行政系施設 1 清掃事務所 

●公営住宅 公営住宅 1 市営大山寺住宅 

● ●その他 その他 2 放置自転車等保管場所 岩倉駅自転車駐車場 

岩倉市橋梁 

長寿命化修繕計画

インフラ資産 

【 個別施設計画】  

（ 総務省）  

（ 国土交通省）  

公共建築物 

【 行動計画】  

（ 文部科学省）  

岩倉市公共施設 
再配置計画 

岩倉市公共施設 
長寿命化計画 

岩倉市公園施設

長寿命化計画 

岩倉市学校施設 
長寿命化計画 

岩倉市公立保育園 
適正配置方針 

・ 公共施設等の管理に関する基本的な考え方 

・ 数値目標（ 2056年度までに公共建築物の延

床面積を約13%（ 約1. 3万㎡） 縮減）  

岩倉市公共施設等総合管理計画 

（ 国土交通省）  

反映 

反映 

公共施設全体の規模、 配

置等の再配置に係る計画 

(譲渡、 複合化など) 

公共施設全体の修繕・ 更

新等の長寿命化に係る計

画 

（ 実施時期、 費用など）  

・ 学校施設の目指すべき姿

・ 学校施設の長寿命化、 規

模、 配置計画等の方針

・ 改修等の整備水準 

・ 5ヵ年の実施計画 など

公立保育園の規模、 配置計

画等の方針 

１ ２

＜更新時期の選定フロー＞ 

※ 更新単価は、 総務省の試算ソフト に準じる

※ 長寿命化改修費、 大規模改造費は「 岩倉市学校施設
長寿命化計画」 を参照

＜修繕及び改修の範囲と部位ごとの実施時期＞ 

＜計画の位置付け＞ 

＜計画期間＞
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充当可能な財源見

込み額 

約4. 2億円/年 

将来の費用総額 

約9. 8億円/年

大規模改造費： 4, 203百万円 

日常修繕費：   5, 821百万円 

更新費：      27, 338百万円 

費用合計： 37, 362百万円

差額 

約5. 6億円/年 
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（百万円）

（年度）

将来の費用総額 

約7. 7億円/年 

差額 

約3. 5億円/年 

充当可能な 

財源見込み額 

約4. 2億円/年 

長寿命化改修費： 2, 091百万円 

大規模改修費：   4, 376百万円 

日常修繕費：     6, 135百万円 

更新費：        16, 481百万円 

費用合計：      29, 083百万円 

長寿命化改修費 大規模改修費 日常修繕費 更新費

大規模改造費 日常修繕費 更新費

再配置計画を実施した場合、 全施設を

事後保全とした場合と比較し、 38年間

で約80億円のコスト 縮減が図れるもの

の、充当可能な財源見込み約4. 2億円/

年に対し、なお約3. 5億円/年の不足が

生じる。

全施設を事後保全とした場合の試算 

再配置計画を実施した場合の試算 

部 位 日常修繕サイクル 大規模改修サイクル 

屋 根 10年または15年 30年 

外 装 10年または15年 30年 

内 装 10年または15年 30年 

機械設備 15年 － 

電気設備 15年 － 

屋 外 10年または15年 30年 

屋根 

外装 

機械設備 
電気設位 

内装 

屋外 

部位 項目 

屋根 屋根 

外装 外装 

内装 天井、内装、床 

機械設備 給水配管、排水配管、空気調和機等

電気設備 分電盤、制御盤、受変電設備等 

屋外 敷地 

今後も引き続き、 財政負担を軽減・
平準化するための取組みが必要

＜計画対象施設＞

「 岩倉市公共施設等総合管理計画」 の

対象とした76施設のうち、 延床面積

が30㎡以上の建物で、 自転車置き場

や倉庫などの簡易な建物などを除く 、

58施設を本計画の対象施設とします。
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№３７　公共施設の最適な配置





岩倉市では公共施設の老朽化に対応するため、市が保有する公共施設の具体的な施設

再配置の方針を定める「 岩倉市公共施設再配置計画」 を現在、策定中です。その計画の

内容や今後の取組みなどについてお知らせします。

平成30 年12 月

岩 倉 市
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公共施設と言ったときに皆さんはどのような施設を思い浮かべるでしょうか。

公共施設は、 皆さんやご家族の年齢や目的に応じて、 日々 の生活と密接に関わって

います。

保 育 園

図 書 館

小 中 学 校

（ １ ） 岩倉市の公共施設数・ 面積

岩倉市の公共施設は平成28 年

4 月1 日現在76 施設あり、 延床

面積は101 ,273 ㎡となっていま

す。

用途
施設数

（ か所）
延床面積
（ ㎡）

市民文化系施設（ 集会施設、 市民プラザなど） 15 4 ,395

社会教育系施設（ 希望の家、 図書館など） 3 5 ,521

スポーツ・ レクリエーショ ン系施設
（ 総合体育文化センターなど）

4 9 ,213

学校教育系施設（ 小中学校、 給食センター） 8 49 ,271

子育て支援施設（ 保育園、 児童館など） 16 9 ,595

保健・ 福祉・ 医療施設
（ 保健センター、 南部老人憩の家など）

5 4 ,565

行政系施設（ 市役所、 消防署など） 9 13 ,624

公営住宅（ 市営住宅） 1 2 ,519

その他（ 上水道施設など） 15 2 ,570

76 101 ,273

1
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（ ２ ） 老朽化が進む公共施設

岩倉市では、岩倉団地の建設が行われた昭和40 年代から昭和50 年代にかけて、

人口の急激な増加に対応するため、 学校施設を中心に公共施設を多く 建設してきま

した。 これらの公共施設は、 建てられてから 30 年以上が経ち老朽化が進行してい

ます。

今後は多く の公共施設で、 大規模な改修や建替えが必要となり、 多額の費用がか

かることが予想されます。

（ ３ ） 今後の修繕や建替えに必要となる費用

平成28 年度に策定した岩倉市公共施設等総合管理計画において、 今後も同数の

施設を維持するとの仮定で、 今後40 年間にかかる修繕や建替えにかかる経費を試

算しています。

その結果、 今後40 年間で必要となる経費の見込みは約334 億円（ 約8.4 億円

/年） となり、充当可能な財源の見込み約168 億円（ 約4.2 億円/年） との比較で、

約166 億円（ 約4.2 億円/年） が不足することとなります。
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（ ４） 岩倉市の人口

平成27 年度に策定した岩

倉市まち・ ひと・ しごと創生

総合戦略において、 将来にお

ける人口の推計を行っていま

す。

その結果、 平成27 年度か

ら平成57 年度にかけて、 総

人口が11％減少すると見込

まれています。 また、 生産年

齢人口（ 15 歳～64 歳の人

口） は減少するのに対し、 老

年人口（ 65 歳以上の人口）

は増加すると見込まれ、 少子

高齢化が進行することが予想

されます。

人口動向や財政の見通し、利用者のニーズ等に配

慮しながら、公共施設を適正に配置していく ことが

求められています。

公共施設の老朽化は全国的な問題です！

中央自動車道笹子ト ンネル天井板崩落事故

昭和 40 年代から昭和 50 年代の高度経済成長の時期に
は、全国の自治体で本市と同じように公共施設やインフラが
建設されてきました。

それらの施設は老朽化が進んでおり、平成24 年には中央
自動車道の笹子ト ンネルにおいて天井板が落下し、9 人の方
が亡く なる痛ましい事故が発生しました。

こうした事態を受け、 国は全国の自治体に対して平成28
年度までに、公共施設の計画的な管理に取り組むための計画
の策定を要請しました。

公共施設の老朽化の問題は岩倉市だけでなく 、全国的な問
題でもあるのです。

3
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計画期間 平成31 年度～平成68 年度

対象となる公共施設 58 施設（ 98 ,081 ㎡）

基本方針

機能が重複する既存施

設の統合・ 廃止の推進

◆ 同一地域内に複数ある施設や機能が重複する施

設は、 機能統合による集約化を推進し、 原則とし

て新規整備を行わない。

◆ 稼動率が低く 利用者が限定される施設は、廃止ま

たは民間事業者や地区等への譲渡を原則とする。

人口構造の変化に応じ

た既存施設の複合化

（ 多機能化） の推進

◆ 今後見込まれる余剰空間は、新たな市民ニーズに

対応するため、 複合化や多機能スペースとしての

活用を原則とする。

◆ 施設の建替え時には、将来の利用需要を十分に検

討し、 延床面積の縮減や施設再編を推進する。

民間事業者との連携の

強化

◆ 公共施設の維持管理・ 運営に係る経費を削減し、

質の高い公共サービスを持続的かつ効率的に提供

するため、 民間事業者の資金・ ノウハウを積極的

に活用する。

◆ 民間施設の利活用により、公共施設に依存しない

公共サービスの提供を推進する。

◆ 余剰となった公共施設や土地などを民間事業者

に委ね、 賃借料収入等の財源確保を図る。

公共施設の長寿命化の

推進

◆ 施設の建替え時には、目標耐用年数を概ね80 年

とした施設の長寿命化を推進し、 施設の安全・ 安

心の確保、 財政負担の軽減・ 平準化を図る。

◆ 既存の老朽化した公共施設については、確実な点

検・ 診断により施設の健全性を評価した上で、 概

ね60 年まで使用することを目標とする。

計画目標
公共施設の修繕や建替えにかかる費用が不足することから、 今後 40 年間

において、 公共建築物の延床面積を約13% 縮減する（ 約1.3 万㎡）

岩倉市公共施設再配置計画では、 今後 40 年間で財源が不足する見込みであること

から、公共施設の保有量の縮減による財源不足の解消を検討するため、具体的な目標値

を設定しています。

公共施設の保有量を縮減しながら可能な限り市民サービスを維持していく ためには、

様々 な取組みが必要となります。

POI NT

公共施設再配置の取組例
複 合 化

用途が異なる
複数の施設を
１つにまとめ
ること。

統 合

同じ用途の複
数の施設を１
つにまとめる
こと。

4
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今後の計画の推進を図るため、 平成31 年度～平成38 年度（ 第1 期計画期間とし

ています） のうちに優先的に対応すべき施設の中から再配置計画案を選定します。

① 青少年宿泊研修施設希望の家の譲渡
利用状況は低迷しているものの、

非日常の体験ができる貴重な場所

であることから、運営の合理化によ

る事業の継続を目指して、民間等へ

の「 譲渡」 を検討します。

譲渡によって施設の存続が可能

になり、 民間活力を活用すること

で、より市民ニーズに沿ったかたち

での施設運営が期待できます。

再配置によるメリット

② 市立体育館の廃止、 岩倉北小学校屋内運動場の新設及び放課後児童クラブ
の複合化

岩倉北小学校の屋内運動場として使用され

ている市立体育館の老朽化が進行しているた

め、 市立体育館の廃止と岩倉北小学校の屋内

運動場の新設に併せ、 く すのきの家及び第二

児童館の放課後児童クラブについて、 現在の

市民サービスを継続するため、 必要な機能を

移転することを検討します。

・ 放課後児童クラブが学校の敷地内に配置さ

れることから、 安全面の向上が見込めます。

・ 新しく 広い施設になるため、 子どもたちに

より良い環境を提供できます。

再配置によるメリット

小学校の統合により余剰となった旧藤山

台東小学校の校舎の有効活用を図るためリ

ノベーショ ンを実施し、 図書館、 児童館、

地域包括支援センター、 コミ ュニティ カフ

ェなどが入った複合施設に生まれ変わりま

した。 子どもから高齢者まで、 多く の世代

の交流の場として利用されています。

5
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③ 北部保育園・ 仙奈保育園の統合、 あゆみの家の複合化

公立保育園適正配置方針を踏まえ、 北部保

育園及び仙奈保育園の統合を検討します。 ま

た、 仙奈保育園と建物を共有しているあゆみ

の家について、 併せて複合化を検討します。

・ 施設の老朽化を解消し、子どもたちにより良

い保育環境を提供できます。

・ 駐車場用地の確保により、送迎の負担を軽減

できます。

再配置によるメリット

④ 岩倉東小学校の規模縮小
学校施設長寿命化計画により 80 年の使用

を想定しているものの、児童数の減少に伴い、

延床面積と利用状況のバランスが悪く なって

います。 規模縮小を図ることにより維持運営

費の削減を図る方法について検討します。

施設の維持運営費の縮減が期待できます。

再配置によるメリット

● 公共施設再配置計画の実施にあたって…
ここまでご説明した内容については、 平成30 年度中（ 平成

31 年3 月末） までに「 岩倉市公共施設再配置計画」 として取り

まとめ、 平成31 年度以降に取組みを開始する予定です。 今後の

計画の進捗状況等については、 広報等でお伝えをしていきます。

なお、 施設の統合や複合化などの事業の実施にあたっては、 ワ

ークショ ップや地元説明会などを開催し、 ひとつひとつについて

市民の皆さんの意見をお伺いしながら事業を進めたいと考えてい

ます。

よりよい施設を作っていく ため、 皆さんのご協力をお願いいた

します。

6
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＜問い合わせ先＞ 建設部都市整備課営繕グループ（ 市役所４ 階）
電話： 38-5814（ 都市整備課直通） 担当： 石黒・ 酒井
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広報いわく ら 平成30年4月号 50

みんな
の

広　場

みんなでつくるページ

身近な風景写真、絵手紙、広報いわ

くらの感想など、みなさんの作品や

お便りを募集しています。

●応募方法 ①住所（町名）、②ペン

ネーム、③年齢を記入し、メール、

郵送、持参いただくか、投稿フォー

ムからご投稿ください。

●メールアドレス

koho.prsec@city.iwakura.lg.jp

●投稿先　〒482-8686 市役所協

働推進課みんなの広場

●投稿フォーム

先
月
号
の
感
想

★
い
つ
も
楽
し
く
読
ん
で
い
ま
す
。
３

月
末
か
ら
の
桜
ま
つ
り
が
楽
し
み
で
す
。

(

匿
名

曽
野
町)

★
エ
コ
ル
セ
ン
タ

ー
の
火
災
事
故
の
記

事
を
読
ん
で
、
今
一
度
気
を
引
き
締
め

て
、
き
っ
ち
り
と
分
別
を
し
な
け
れ
ば

と
思
い
ま
し
た
。
私
だ
け
で
な
く
家
族

全
員
で
し
っ
か
り
理
解
し
て
分
別
し
な

け
れ
ば
と
思
い
ま
し
た
。
　
　
　
　

(

匿
名

大
山
寺
町)

★
桜
ま
つ
り
の
案
内
を
見
て
、
あ
ぁ
も

う
す
ぐ
春
が
来
る
ん
だ
な
ぁ
と
感
じ
ま

す
。
岩
倉
で
生
ま
れ
育
ち
、
い

つ
も
こ

の
ま
つ
り
が
楽
し
み
で
す
。

(

匿
名

大
山
寺
元
町)

★
名
古
屋
コ
ー
チ

ン
す
ご
く
美
味
し
そ

う
で
し
た
。

(

匿
名

大
地
新
町)

▲遅咲きだった昨年の五条川の桜並木。今

年はどんな顔を見せてくれるか。

（匿名下本町）
▲五条川に浮かぶ鯉のぼりのもとに小

鳥が遊びにきたようです。

（匿名中本町）

●活動日 木・金曜日中心

●活動場所岩倉市図書館

●問合先 生涯学習課図書館グループ
☎（37-6804）

基本情報

大
型
紙
芝
居
等
作
成
実
行
委
員
会

待ってるイワ

★ 投稿大募集中★

■留意事項投稿物は返却しません。　公序良俗に反しないこと。　政治・宗教団体、営利目的は不可。

著作権・肖像権など第三者の権利を害しないこと。　全ての投稿が掲載されるわけではありません。

※ ☎ 3 8 -5 8 0 2このコーナーに掲載希望の団体を随時募集しています。詳しくは協働推進課広報情報グループ（ ）まで。

平
成
13
年
、
市
内
小
学
校
保
護
者
（
母
親
）
た
ち
が
、

小
学
校
で
の
読
み
聞
か
せ
活
動
の
中
で
、
大
勢
の
子
ど

も
た
ち
に
も
楽
し
ん
で
も
ら
え
る
よ
う
な
、
大
型
の
紙

芝
居
を
作
ろ
う
！
、
と
一
念
発
起
！

岩
倉
市
図
書
館
の
協
力
も
得
て
、

ボ
ラ
ン
テ
ィ
ア
活
動
と
し
て

続
い

て
い
ま
す
。

１
年

に
１
〜
２
作
、
大
型
紙
芝

居
、
中
型
紙
芝
居
と
し
て
作
成
し
、

現
在
51
作
品
を
所
蔵
。
市
内
外
の

学
校
等
に
貸
し
出
し
を
し
て
い
ま

す
。作

品
に
は
、
日
本
民
話
、
世
界

の
昔
話
な
ど
の
ほ
か
、
岩
倉
市
史

に
残
る
岩
倉
の
伝
説
を
脚
色
し
た
、

創
作
岩
倉
の
昔
話
や
、
子

ど
も
た

ち
も
一
緒
に
参
加
し
て
楽
し
め
る

参
加
型
の

紙
芝
居
、
ま
た
、
愛
知

で
の
地
震
の

話
な
ど
も
紙
芝
居
に

し
て
伝
え
て
い
ま
す
。

子
ど
も
達
は
絵
本
も
好
き
で
す

が
、
紙
芝
居
も
大
好
き
！
　
ぜ
ひ

皆
さ
ん
に
見
て
い
た
だ
き
、
よ
け

れ
ば
活
動
に
も

参
加
い
た
だ
け

る
と
嬉
し
い
で

す
。
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№４４　市民との協働による広報紙づくり

リニューアル前



員

が行われまし た。

「

QRコード は株式会社デンソーウェ ーブの登録商標です。-72-

リニューアル後



相談内容 件数

架空請求 13

住宅関連 10

多重債務 9

インターネット回線契約 7

ガス料金 3

ネット通販 3

その他（電気製品、中古車、旅行商品他） 62

合計 107

平成30年度岩倉市消費生活センター相談実績

-73-

№４８　消費生活相談体制の充実


