
先輩職員からのメッセージ

～採用から１年たって思うこと～

（令和5年４月以降に採用された職員）



③岩倉市の、ここがすごい！

研修が充実していると思います。座学だけでなく施設見学や街歩き
など、岩倉市や市役所の業務について楽しく学ぶことができまし
た。また、交通の便がよいため名古屋での研修にも行きやすかった
です。

④どんな時にやりがいを感じますか。

住民の方に感謝されたときにやりがいを感じます。

⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。

私は入庁したばかりのときは大変なことばかりでしたが、だんだん
と楽しめる余裕もでてきたのかなと思います。まだまだできないこ
ともたくさんあるので、一緒にがんばっていきましょう。

④どんな時にやりがいを感じますか。

市民の方から感謝されたとき。 
訓練でしたことを現場で活かせたとき。

⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。

岩倉市はコンパクトシティで市民との距離も近く、やりがいを感じ
やすいと思います。共に頑張りましょう。

【保健師】 配属先：健康課健康支援グループ

①担当している仕事について教えてください。

保健センターに配属になり、成人保健を担当しています。大人の健
康管理や熱中症対策などが主な業務ですが、1年目では勉強のため
に乳幼児健診や育児相談をすることもあります。また、地区担当制
で、自分が担当する地区の訪問にいったり、公民館で健康教育をし
たりします。

②職場の雰囲気はどのような感じですか。

保健センターでは移動が少ないのでベテランが多く、わからないこ
とを聞きやすい雰囲気があります。

⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。

岩倉市民のために、頑張りましょう。より良い、街に出来るようにし
ましょう。

【消防職】 配属先：消防署消防第１グループ

①担当している仕事について教えてください。

警防担当　救急業務等

②職場の雰囲気はどのような感じですか。

とても良い

③岩倉市の、ここがすごい！

市内一周自転車で回れるところ 
名古屋駅まで10分でいけること。

警防、救助、救急、通信と様々な業務を担当しています。

②職場の雰囲気はどのような感じですか。

人数が少ないため、アットホームな環境です。様々な先輩方と関わ
る機会が多く、非常にコミュニケーションが取れる環境です。

③岩倉市の、ここがすごい！

非常にコンパクトな街であり、電車や車の面に関しては、交通の便
が非常に良いと感じます。春にはさくら祭りがあり、四季を感じる
ことができます。

④どんな時にやりがいを感じますか。

人に感謝をされた時は、とてもやりがいを感じます。

【消防職】 配属先：消防署

①担当している仕事について教えてください。



⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。 ⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。 ⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。

先輩職員の皆さんはとても話しやすく、分からないことを聞きやすい職場で
す。一緒にがんばりましょう！

仕事は大変ですがやりがいがあり、人に必要とされる仕事だと感じています。
入庁される職員の方々と一緒に私も成長したいと思います。

一年間をあっという間でした。初めのころはとても不安だと思いま
すが、少しずつ覚えていって、成長を実感できる喜びを大きく感じ
ることができるのもこの時期です。案外あっという間に時間が過ぎ
ていくと思います。記憶力がなくても、常にネガティブ思考でも、毎
日ミスをやらかしても未だこうして仕事ができています。がんばっ
てください！

④どんな時にやりがいを感じますか。 ④どんな時にやりがいを感じますか。 ④どんな時にやりがいを感じますか。

市民の方から、ありがとうと言っていただけた時。保護者の方の相談に乗り、そ
の方の不安が軽減できたり問題が解決できた時。

市民の方に感謝して頂ける瞬間にやりがいを感じます。 誰かに感謝をされた時、喜んでもらえた時。 
自分の成長を実感できた時。

③岩倉市の、ここがすごい！ ③岩倉市の、ここがすごい！ ③岩倉市の、ここがすごい！

コンパクトなまちだからこそ、市内にある社会資源を把握しやすい。市内の関係
機関と連携が取りやすい。交通の便がいい。

岩倉市内でイベントを多く開催しており市民内で交流があり連携感を感じま
す。

自然がきれいなところ。

②職場の雰囲気はどのような感じですか。 ②職場の雰囲気はどのような感じですか。 ②職場の雰囲気はどのような感じですか。

先輩保健師が仕事内容を一つ一つ丁寧に教えて下さりとても助かりました。コ
ミュニケーションが取りやすい職場です。

良好です。上水道グループは若い先輩が多く活気があり働きやすい環境だと思
います。

他児童館を含めた全体的に見ても、第三児童館のみを見ても比較
的アットホームだと思います。会計年度さんも優しい方が多く、世間
話や相談に乗ってもらったりなどもしていただきました。

保健師として、母子保健を担当しています。乳幼児健康診査や新生児訪問、子
どもの発達に関する様々な事業に参加しています。

申込工事（本管延長等）。給水管工事。漏水・緊急修繕工事。その他 第三児童館における業務（イベントの企画・運営、掲示物の作成、庶
務、児童の見守り、来館者対応など）

【保健師】 配属先：健康課健康支援グループ 【技術職】 配属先：上下水道課上水道グループ 【児童厚生員】 配属先：子育て支援課第三児童館

①担当している仕事について教えてください。 ①担当している仕事について教えてください。 ①担当している仕事について教えてください。



⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。 ⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。 ⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。

保育の仕事はとてもやりがいのある楽しい仕事です！大変な
こともあるけど、頑張りましょう！

大変なことも多いかと思いますが、一緒に頑張りましょう 岩倉市の職員の方々、地域の方々はとてもあたたかなひとばかりで
す。とても過ごしやすく、働きたいと思える市です。ぜひ、分からないこ
とがあればすぐに先輩方に聞き、より良い仕事に繋げて行けるようが
んばってください。

④どんな時にやりがいを感じますか。 ④どんな時にやりがいを感じますか。 ④どんな時にやりがいを感じますか。

子どもの成長や笑顔が見られた時 子どもの成長を感じれた時 子供の成長が見られた時。書類を終わらせた時。

③岩倉市の、ここがすごい！ ③岩倉市の、ここがすごい！ ③岩倉市の、ここがすごい！

どの先生も一人ひとりの子どもに真摯に向き合っているとこ
ろ。

みんなが知り合いのような関係であること。 みんなあたたかい。繋がりが深い。

②職場の雰囲気はどのような感じですか。 ②職場の雰囲気はどのような感じですか。 ②職場の雰囲気はどのような感じですか。

話し合いの場面を定期的に設定したり、子どもの様子を伝え
合ったり、保育の質を高めあえるなと感じる。

温かく、仕事していて楽しい環境だと思います。 先輩、後輩、分け隔てなく話せる。質問がしやすい。とても仲がいい。

子どもたちの生活面の援助、遊びの環境を整える、文書の作
成など

2歳児クラスの担任。保育事務や地域の子どもと交流するち
びっこクラブの担当をしています。

保育士1歳児クラス

【保育士】 配属先：子育て支援課東部保育園 【保育士】 配属先：子育て支援課下寺保育園 【保育士】 配属先：子育て支援課南部保育園

①担当している仕事について教えてください。 ①担当している仕事について教えてください。 ①担当している仕事について教えてください。



配属先：福祉課社会福祉グループ【消防職】 配属先：消防署 【事務職】 配属先：商工農政課商工観光グループ 【事務職】

①担当している仕事について教えてください。 ①担当している仕事について教えてください。 ①担当している仕事について教えてください。

１年目は主に警防担当として、火災における消火活動や救急支援活動な
どを担当しました。日々訓練するのみならず、報告書作成や様々な届出書
の対応など、事務処理も行います。

私は、商工農政課に配属になりました。まだ、大きなイベントの担当では
なく、小さな講座の担当をしています。何か月も前から打合せ等をし、準
備を進めていくので、その流れを考えて前もって動くことがより重要で
す。まだ、効率よくできていませんが、周りの先輩方を見習って出来るよ
うになりたいと思っています。

私は福祉課社会福祉グループに配属になり、生活保護のケースワーカーとし
て働いています。お金がない、仕事がない、重い病気にかかっているなど、生
活に困っている人の問題を、病院や施設、庁内の関係部署と協力・連携して解
決していき、その人が一日でも早く自立できるよう手助けする仕事です。市民
の明日以降の生活や命に直結する責任重大な仕事ではありますが、その分市
民とより密接に繋がることができるので、とてもやりがいがあります。

②職場の雰囲気はどのような感じですか。 ②職場の雰囲気はどのような感じですか。 ②職場の雰囲気はどのような感じですか。

上下関係や指揮命令系統があるため、「厳しい」という雰囲気を感じまし
たが、普通救命講習会や消防署見学など地域の方々と接する際にはとて
も思いやりのある優しい態度で接していて、また、24時間生活を共にし
ているため、和気藹々とした雰囲気も伝わってきました。もちろん、一度
出動指令がかかれば一致団結して活動してみえ、その時々の状況に応じ
て「メリハリ」のついた行動がとられているなという印象を受けました。

先輩に聞きやすい雰囲気です。困ったことやわからないこと、不安に
思ったことなどがあった時は、すぐに先輩に相談ができるので、一人で
解決できず悩むことがありません。

課内のケースワーカーは若い年齢の人が多く、日々情報共有をしながら業務
を行っているので、とても風通しがよく温かい雰囲気です。業務の中で先輩方
のアドバイスや経験談をたくさん聞くことができ、自分の仕事の進め方や取り
組み方を早くから見つけることができ、日々成長を実感しながら仕事ができ
ています。

③岩倉市の、ここがすごい！ ③岩倉市の、ここがすごい！ ③岩倉市の、ここがすごい！

岩倉市の面積は小さく、市内には消防署が１つしかないため、職員同士の
距離や市民の方々との距離が近く、温かみのある雰囲気の中で日々を過
ごすことができています。 
１年目には様々な研修が多々あり、自己の教養を深めるだけではなく、同
期や他の所属職員の方々とも繋がることができるきっかけにもなりまし
た。自身のモチベーションの向上にも繋がり、新規職員に対する教養指針
がしっかりとなされているなと思います。

岩倉市はいろいろな事業をやっていて、職員も元気だと思います。そん
な岩倉市をPRする大使がすごい！い～わくんがかわいい！正直に言っ
て、入る前はい～わくんに全く興味がありませんでしたし、ゆるキャラが
あまり好きではありませんでした。ですが、仕事でい～わくんと関わると
動きが想像以上にかわいい！機敏！他市のゆるキャラと会うこともあ
りますが、い～わくんが一番顔がかわいくて、動きも元気だと思いま
す！

人もまちも、とにかくアットホームなところです！業務で市内へ訪問に行く
際、市民の方から『住みやすい』『人が温かい』といった言葉を耳にすることが
多くあり、とても嬉しい気持ちになります。市役所内も若い年代の職員が多
く、他市町と比べてフレッシュな市役所なので、新規職員の方達もすぐに溶け
込むことができると思います。

④どんな時にやりがいを感じますか。 ④どんな時にやりがいを感じますか。 ④どんな時にやりがいを感じますか。

火災出動や救急出動において、「ありがとう」と感謝の気持ちを述べてい
ただいたり、業務出向中に消防自動車を見かけた子どもたちが手を振っ
てくれたときなどにやりがいを感じます。

イベント・講座が無事終わった時と講座のアンケートに、ためになったな
どの感想が多いとやりがいを感じます。仕事が終わったときに、机の上
が片付いていると今日も一日頑張ったという気持ちと、明日からも頑張
れるという気持ちになります。

生活に困窮している人に対して伝えたアドバイスや支援が、その人の問題解決
や生活改善に繋がったときにとてもやりがいを感じます。特に、『～さんでよ
かった』と直接声を聞けたときは、とても嬉しい気持ちになり、またより一層
知識や経験を積んで、生活困窮している人の自立に繋がる施策を考えていこ
うとモチベーションが上がります。

⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。 ⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。 ⑤これから入庁してくる人へのメッセージをお願いします。

新しい職場や環境での勤務は、不安や緊張が多くあると思います。途中、
挫折していまいそうな時も多々あるとは思いますが、同じような気持ちを
持った同期同士で励まし合い、同じような道を経験した先輩方がサポート
してくださり、困難を乗り越えて自分自身を成長させることができます。 
不安や緊張もありつつ、希望に胸を膨らませた職員の皆様方と、一緒に岩
倉市のために貢献できることを楽しみにしています。

私は入庁前、とても不安で初日が怖かったですが、入庁すると、先輩方
のサポートもあり、無事１年すごすことができました。今では、入庁前の
不安はないです。体験したことがないことに、不安を感じて、一歩踏み出
さないのはもったいないです。不安があっても、少しでもやってみたい
という気持ちがあれば、挑戦してみることをお勧めします！

岩倉市は小さな町であり、職員も他市町に比べて多くありません。そのため、
一年目や若いうちから様々な業務を経験でき、また自分の意見や提案、実際
に行った業務がかたちになるチャンスが多くあります。岩倉市をどこにも負け
ない魅力あるまちにしていきたい！自分の経験や能力を存分に活かしたい！
そんな強い想いと志をもった皆さんと一緒に働けることを楽しみにしていま
す。


