
議案第９７号 

令和５年度岩倉市一般会計補正予算（第１０号） 

令和５年度岩倉市一般会計補正予算（第１０号）は、次に定めるところ

による。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ５０３，８７４千円を追

加し、歳入歳出予算の総額をそれぞれ１８，４７２，７１３千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。 

（繰越明許費） 

第２条 地方自治法第２１３条第１項の規定により翌年度に繰り越して使

用することができる経費は、「第２表 繰越明許費」による。 

令和５年１２月２１日提出 

岩倉市長  久 保 田 桂 朗   









第２表　繰越明許費

（単位　千円）

 1 社会福祉費

款 項 事　　業　　名 金　　　額

 3 民生費 30,462

 6 商工費  1 商工費 30,000

電力・ｶﾞｽ・食料品等価格高騰重点支援追加給
付金給付事業

ｷｬｯｼｭﾚｽ決済ﾎﾟｲﾝﾄ還元事業
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給  与  費  明  細  書

 １ 特 別 職
給                与                費

職員数 期末手当 その他の 共済費 合  計
区    分 報  酬 給  料   (千円) 地域手当 手  当 計

年間支給
  (人)   (千円)   (千円) 率(月分)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)

長    等 3 30,252 12,430 42,682 12,954 55,636

補 (3.40)

議    員 15 78,457 30,260 108,717 24,576 133,293

正 (3.40)

その他の 783 47,509 47,509 47,509

後 特別職

計 801 125,966 30,252 42,690 0 0 198,908 37,530 236,438

長    等 3 30,252 12,064 42,316 12,938 55,254

補 (3.30)

議    員 15 78,457 29,306 107,763 24,576 132,339

正 (3.30)

その他の 783 47,509 47,509 47,509

前 特別職

計 801 125,966 30,252 41,370 0 0 197,588 37,514 235,102

長    等 366 366 16 382

(0.10)

比

議    員 954 954 954

(0.10)

その他の 0 0

較 特別職

計 0 0 0 1,320 0 0 1,320 16 1,336
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２　一般職

（１） 総　括

( ）

( ）

( ）

（　）内は、暫定再任用短時間勤務職員の外書き

－

職員手当等

0

夜間勤務手当特殊勤務手当

0

5,200

（千円）

5,200

26,461

（千円）

40,943

22,608

（千円）

28,990

28,990

3,541,095

739

時間外勤務手当

654,761

84,912

0

扶 養 手 当

2,801,582

7,358

（千円）

（千円）

85,662

（千円）

632,153

0

750

児童手当
（千円）

（千円）

1,421,285

978,259

739

管理職員特別勤務手当

40,943

期末勤勉手当

26,461

（千円）

746,871

739,513

0

3,617,930

76,835

1,002,837

88,933

住 居 手 当

（千円）

2,871,059

69,477

職員手当等 合　計

給　　与　　費

給料 計 共済費報酬

（千円）

区　　分 職 員 数

（人） （千円）（千円）（千円）

比　　　較

区　　分

20,10924,790

補　正　後
788
7

446,937

補　正　前
788

24,578

比　　　較 0

補　正　後

補　正　前 39,912

補　正　後

地 域 手 当

（千円）

90,153

25,670

管理職手当

通 勤 手 当
（千円）

1,401,176
7

0
0

422,147

（千円）
区　　分

0

（千円）

1,220

39,912

比　　　較

4,346 －

－

比　　　較

4,346

補　正　前

補　正　後

補　正　前

0

25,670

区　　分
休日勤務手当

内　　　訳
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ア　会計年度任用職員以外の職員

( ）

( ）

( ）

（　）内は、暫定再任用短時間勤務職員の外書き

職員手当等
内　　　訳

共済費 合　計

（千円）

641,501

区　　分

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後
7

－ 1,295,216 887,041 2,182,257 2,823,758
369

補　正　前
7

－ 1,279,226 866,957 2,146,183 635,285 2,781,468
369

比　　　較
0

－ 15,990 20,084 36,074 6,216 42,290
0

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当

補　正　前 39,912 81,616 40,943

住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 39,912 82,588 40,943 26,461

26,461

比　　　較 0 972 0 0

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 24,365 85,331 739 548,166

補　正　前 24,365 84,581 739 529,804

比　　　較 0 750 0 18,362

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 4,346 － 5,200 28,990

補　正　前 4,346 － 5,200 28,990

比　　　較 0 － 0 0
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イ　会計年度任用職員

職員手当等
内　　　訳

区　　分

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費 合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

759,627

補　正　後 419 446,937 126,069 115,796 688,802

33,403

105,370 794,172

補　正　前 419 422,147 121,950 111,302 655,399 104,228

扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 24,790 4,119 4,494

（千円）

補　正　後 － － －

1,142 34,545

区　　分
管理職手当 地 域 手 当

補　正　前 － － －

比　　　較 － － －248

7,317

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 － 106,595

補　正　前 － 102,349

331

比　　　較 － 4,246

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 － － － －

補　正　前 － － － －

比　　　較 － － － －

7,565

0

1,305

1,305

0

331
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（２） 報酬、給料及び職員手当等の増減額の明細

（３） 給料及び職員手当等の状況（会計年度任用職員を除く。）

ア　初任給

イ　期末手当・勤勉手当

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) [(給料+扶養手当+地域手当)+

(給料+地域手当)×加算率]

( ) ( ) ( ) ×期別支給率×在職期間別割合

＊勤勉手当の算定基礎からは扶養手当を除く

（　）内は、暫定再任用短時間勤務職員の支給率

令和5年12月改定
給与改正に伴
う増減分

24,658

説　明

20,109

令和5年12月改定

給与改正に伴う増減分

千円千円

備　考

給与改正に伴
う増減分

その他の増減分 時間外勤務手当　　　　  750750

地域手当　　　　　　　1,220
期末勤勉手当　　　　 22,608

備　　　　考

有

給与改正に伴う増減分

区　分 増減事由別内訳増減額

20,109

給与改正に伴
う増減分

23,828

区　分
支給期別支給率 支給率計  職制上の段階､

 職務の級等によ

る加算措置

有
2.200

６月(月分) 12月(月分) （月分）

補正後
1.150 1.200 2.35

国の制度
1.150 1.200 2.35

（算定基礎）
2.200 2.300 4.50

補正前
1.150

170,900

有
2.200 2.300 4.50

2.200 4.40

1.150 2.30

区　　分 一般行政職（円） 技能労務職（円）
国 の 制 度

一般行政職（円） 技能労務職（円）

最低 164,000 166,600

大 学 卒 202,400 最高 210,200 196,200

高 校 卒

最高 206,200

最低 147,100

令和5年12月改定

職員手当等 24,578

報酬 24,790

その他の増減分 132

給料

－63－ 一般会計


