
議案第７７号 

令和６年度岩倉市一般会計補正予算（第８号） 

令和６年度岩倉市一般会計補正予算（第８号）は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ２８６，５２５千円を追

加し、歳入歳出予算の総額をそれぞれ１８，７２０，２０２千円とする。 

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の追加及び変更は、「第２表 債務負担行為補正」に

よる。 

令和６年１２月３日提出 

岩倉市長  久 保 田 桂 朗   









第２表  債務負担行為補正

（追加）

（変更）

補
正
前

24,013

補
正
後

26,398

令和７年度桜まつり委託料

令和７年度桜まつり委託料

令和６年度～令和７年度

同　　上

（単位　千円）

区分 限　度　額事　　　　　項 期　　　　間

（単位　千円）

事　　　　　　項 期　　　　間 限　度　額

小中学校屋内運動場等空調設備設置工事及び監理に
伴う契約

令和６年度～令和７年度 753,610

令和７年度ｽﾏｰﾄｲﾝﾀｰﾁｪﾝｼﾞ詳細検討業務負担金 令和６年度～令和７年度 47,754

令和７年度舗装・側溝工事 令和６年度～令和７年度 23,547

都市計画ﾏｽﾀｰﾌﾟﾗﾝ等中間見直し業務委託料 令和６年度～令和７年度 14,773
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給  与  費  明  細  書

 １ 特 別 職
給                与                費

職員数 期末手当 その他の 共済費 合  計
区    分 報  酬 給  料   (千円) 地域手当 手  当 計

年間支給
  (人)   (千円)   (千円) 率(月分)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)

長    等 3 30,252 12,429 42,681 13,052 55,733

補 (3.40)

議    員 15 78,924 32,425 111,349 22,874 134,223

正 (3.40)

その他の 731 43,711 43,711 43,711

後 特別職

計 749 122,635 30,252 44,854 0 0 197,741 35,926 233,667

長    等 3 30,252 12,429 42,681 12,951 55,632

補 (3.40)

議    員 15 78,924 32,425 111,349 22,874 134,223

正 (3.40)

その他の 731 43,711 43,711 43,711

前 特別職

計 749 122,635 30,252 44,854 0 0 197,741 35,825 233,566

長    等 0 101 101

比

議    員 0 0

その他の 0 0

較 特別職

計 0 0 0 0 0 0 0 101 101
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２　一般職

（１） 総　括

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用職員の外書き

40

内　　　訳
補　正　前

補　正　後

補　正　前 4,382 －

－

比　　　較

4,422

管理職手当

通 勤 手 当
（千円） （千円）

区　　分

△1,332

（千円）

△1,452

39,036

比　　　較 893

補　正　後

補　正　前 40,368

比　　　較

24,869

25,762

13,055

1,453,605
4

0
13,257

1,427,645

1,104,845

補　正　後

地 域 手 当

（千円）

90,667

比　　　較

区　　分

△25,960

475,709

補　正　後
805
4

488,764

補　正　前
805

（千円）

報酬

（千円）

区　　分 職 員 数

（人） （千円）（千円）

1,118,102

92,119

職員手当等 合　計

給　　与　　費

給料 計 共済費

管理職員特別勤務手当

41,317

期末勤勉手当

23,770

（千円）（千円）

762,488

206

3,816,932

20,285

（千円）

1,092

時間外勤務手当

758,669

78,908

1,092

△2,477

（千円） （千円）

（千円）

3,796,647

782,421

住 居 手 当

（千円）

3,034,511

352

400

扶 養 手 当

3,034,159

19,933

94,070

（千円）

761,146

1,817

41,111

25,587

0

夜間勤務手当特殊勤務手当

15,162

児 童 手 当
（千円）（千円）

区　　分
休日勤務手当

32,280

31,880

0

5,200

5,200

職員手当等

－
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ア　会計年度任用職員以外の職員

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用職員の外書き

補　正　前 4,382 － 5,200 31,880

比　　　較 40 － 0 400

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 4,422 － 5,200 32,280

比　　　較 893 15,162 0 △3,398

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

補　正　後 24,503 93,746 1,092 556,639

補　正　前 23,610 78,584 1,092 560,037

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

39,036 84,165 41,317 25,587

23,770

比　　　較 △1,332 △1,452 206 1,817

補　正　前 40,368 85,617 41,111

住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後

555
0

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当

645,341 2,886,239
376

比　　　較
△1

－ △25,960 12,336 △13,624 14,179

補　正　前
4

－ 1,345,247 895,651 2,240,898

－ 1,319,287 907,987 2,227,274 659,520 2,886,794

合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費

補　正　後
3

376

区　　分

職員手当等
内　　　訳
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イ　会計年度任用職員

6,502

0

1,259

1,259

0

324

324

0

6,502

補　正　前 － － － －

比　　　較 － － － －

（千円） （千円）

補　正　後 － － － －

比　　　較 － 921

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円） （千円）

補　正　後 － 202,030

補　正　前 － 201,109

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

期末勤勉手当

補　正　前 － － －

比　　　較 － － －

（千円）

補　正　後 － － －

5,754 19,730

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 13,055 － 921 13,976

122,901 930,138

補　正　前 429 475,709 108,358 209,194 793,261 117,147 910,408

補　正　後 429 488,764 108,358 210,115 807,237

共済費 合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計

職員手当等
内　　　訳
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（２） 報酬、給料及び職員手当等の増減額の明細

（３） 給料及び職員手当等の状況（会計年度任用職員を除く。）

ア　職員１人当たり給与

平均給料月額

（円）

（円）

38.11

（円） 296,411

平 均 年 齢

332,973

356,777

39.03

区　　　　　　分

令和5年10月1日現在 331,321

職員手当等

△25,960

13,257

区　分 増減事由別内訳増減額

328,379

52.00

325,572

一般行政職

給料

令和6年10月1日現在

（円）

（歳）

（歳）

平均給与月額

平均給料月額

平 均 年 齢

その他の増減分

その他の増減分 退職、異動等に係る増減分13,257

退職、異動等に係る増減分△25,960

千円

備　考説　明

51.00

技能労務職

平均給与月額

288,417

364,853

退職、異動等に係る増減分

千円

報酬 13,055 その他の増減分 13,055
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イ　級別職員数

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

（　）内は、再任用職員の外書き

（級別の標準的な職務内容）

4級

主査

1

3級

6 1.7

計

２ 級

21

４ 級

３ 級

１ 級

7

100.0

100.0
100.0

計

１ 級
15.0

4

7 100.0
55 15.9

347 100.0 23
計

100.0
41 11.8

127 36.6

31

4.3

１ 級
35 10.1

２ 級
31 8.9

４ 級
4 17.4

３ 級

５ 級

100.023

18 78.3

11.2

35

40

4.3
３ 級

５ 級

４ 級

２ 級
35 9.9

21 5.9 2 8.7
４ 級

6.1

８ 級

計
354

２ 級

職員数（人）

７ 級

６ 級
29

技能労務職

級 職員数（人） 構成比（％）

一般行政職

級 構成比（％）
区　　分

７ 級

６ 級

５ 級

令和6年10月1日現在

令和5年10月1日現在

５ 級

統括主査

5級

8 2.3 20

18.2

133 37.6

１ 級
9.9

課長
専門員

8級

100.0

３ 級

部長
専門監

区　分

53

4

8.9

1級

主事補

2級

主事主任

87.0
８ 級

一般行政職

6級

主幹

7級
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