
議案第３１号 

令和８年度岩倉市介護保険特別会計予算 

令和８年度岩倉市介護保険特別会計予算は、次に定めるところによる。 

（歳入歳出予算） 

第１条 歳入歳出予算の総額は、歳入歳出それぞれ４，０２０，２９７千

円と定める。 

２ 歳入歳出予算の款項の区分及び当該区分ごとの金額は、「第１表 歳入

歳出予算」による。 

令和８年２月２７日提出 

岩倉市長 久 保 田 桂 朗   





































給  与  費  明  細  書

 １ 特 別 職
給                与                費

職員数 期末手当 その他の 共済費 合  計
区    分 報  酬 給  料   (千円) 地域手当 手  当 計

年間支給
  (人)   (千円)   (千円) 率(月分)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)

長    等 0 0

本

議    員 0 0

年

その他の 13 5,355 5,355 5,355

度 特別職

計 13 5,355 0 0 0 0 5,355 0 5,355

長    等 0 0

前

議    員 0 0

年

その他の 13 5,666 5,666 5,666

度 特別職

計 13 5,666 0 0 0 0 5,666 0 5,666

長    等 0 0

比

議    員 0 0

その他の 0 △311 △311 △311

較 特別職

計 0 △311 0 0 0 0 △311 0 △311
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２　一般職

（１） 総　括

比　　　較

（千円） （千円）

前　年　度 20 － － －

比　　　較 0 － － －

（千円）

本　年　度 20 － － －

383 100 － 2,413

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円）

本　年　度 936 3,500 － 20,132

前　年　度 553 3,400 － 17,719

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

前　年　度 － 2,065 960 1,398

比　　　較 － 349 △492 △804

比　　　較

（千円） （千円）

本　年　度 － 2,414 468 594

0

88,649

6,125

職員手当等
内　　　訳

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円）

16,397

1,513 1,178 1,949 4,640 1,485

前　年　度 17,609 28,528 26,115 72,25219

（千円） （千円）

本　年　度 19,122 29,706 28,064 76,892 17,88219 94,774

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費 合　計区　　分

給　　与　　費

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）
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ア　会計年度任用職員以外の職員

8

8

0

－

29,706

比　　　較 －

比　　　較 0 － － －

本　年　度 20 － － －

前　年　度 20 － － －

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

前　年　度 553 3,400 － 10,967

比　　　較 383 100 － 1,754

（千円）

本　年　度 936 3,500 － 12,721

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円）

本　年　度 2,414 468 594

前　年　度 2,065 960 1,398

3,784

職員手当等
内　　　訳

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円）

－

（千円）

1,178 1,290 2,468

－

（千円） （千円）

1,316

△492 △804比　　　較 349

65,120

前　年　度 － 28,528 19,363 47,891 13,445 61,336

（千円）

本　年　度 － 20,653 50,359 14,761

区　　分

給　　与　　費

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 合　計共済費
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イ　会計年度任用職員

前　年　度 － － － －

比　　　較 － － － －

（千円） （千円） （千円） （千円）

本　年　度 － － － －

比　　　較 － － － 659

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

本　年　度 － － － 7,411

前　年　度 － － － 6,752

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

前　年　度 － － － －

比　　　較 － － － －

（千円） （千円）

本　年　度 － － － －

169 2,341

職員手当等
内　　　訳

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円）

比　　　較 0 1,513 － 659 2,172

3,121 29,654

前　年　度 11 17,609 － 6,752 24,361 2,952 27,313

本　年　度 11 19,122 － 7,411 26,533

合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費区　　分

給　　与　　費
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（２） 報酬、給料及び職員手当等の増減額の明細

令和７年12月改定

　改定率　平均6.3％

平均昇給率

令和７年12月改定

　改定率　平均3.5％

（３） 給料及び職員手当等の状況（会計年度任用職員を除く。）

ア　職員１人当たり給与

イ　初任給

大 学 卒 237,600 232,000

高 校 卒 206,700 200,300

区　　分 一般行政職（円） 技能労務職（円）
国 の 制 度

一般行政職（円） 技能労務職（円）

平 均 年 齢 （歳） 41.04

令和7年1月1日現在 平均給与月額 （円） 368,229

平均給料月額 （円） 324,343

平 均 年 齢 （歳） 35.05

令和8年1月1日現在 平均給与月額 （円） 341,345

技能労務職

平均給料月額 （円） 307,188

職員手当等 1,949 その他の増減分 1,949
その他の調整
に係る増減分

区　　　　　　分 一般行政職

255
その他の調整
に係る増減分

給料 1,178

昇給に伴う増
加分

279
昇給に伴う増
加分

1.48％

給与改正に伴
う増減分

644
給与改正に伴
う増減分

その他の増減分

1,513

1,109

その他の増減分 404
その他の調整
に係る増減分

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　明 備　考

報酬

千円 給与改正に伴
う増減分

千円 給与改正に伴
う増減分
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ウ　級別職員数

（ ） （ ）

（ ） （ ）

（　）内は、再任用職員の外書き

（級別の基準となる職務）

主事 主事補

3級 2級 1級

一般行政職
部長
専門監

課長
専門員

主幹 統括主査 主査 主任

区　分 8級 7級 6級 5級 4級

計
1 100.0

計
7 100.0

１ 級
－ －

２ 級
1 100.0

－ －

３ 級
5 71.4

４ 級 １ 級
1 14.3

５ 級 ２ 級
1 14.3

６ 級 ３ 級
－ －

７ 級 ４ 級
－ －

－ －

8 100.0

令和7年1月1日現在

８ 級 ５ 級

1 12.5

計 計

2 25.0

１ 級

4 50.0

２ 級

－ －

３ 級

1 12.5

４ 級 １ 級

－ －

５ 級 ２ 級

－ －

６ 級 ３ 級

－ －

７ 級 ４ 級

令和8年1月1日現在

８ 級 ５ 級

区　　分
一般行政職 技能労務職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）
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エ　昇給

代表的な職種 代表的な職種

一般行政職 技能労務職 一般行政職 技能労務職

職　員　数

（Ａ） （人）

昇給に係る職員数

（Ｂ） （人）

1号給 （人）

号給数別 2号給 （人）

内　　訳 3号給 （人）

4号給 （人）

比　率　（Ｂ）／（Ａ）

（％）

オ　期末手当・勤勉手当

[(給料+扶養手当+地域手当)+

(給料+地域手当)×加算率]

×期別支給率×在職期間別割合

＊勤勉手当の算定基礎からは扶養手当を除く

（　）内は、再任用職員の支給率

カ　定年退職及び早期応募退職に係る退職手当

20年勤続の者 25年勤続の者35年勤続の者 最高限度

（月分） （月分） （月分） （月分）

定年前早期退職特例措置

定年前1年につき3％を上限とした割増

適用対象年齢の下限（定年前5年）

定年前早期退職特例措置

定年前1年につき3％を上限とした割増

適用対象年齢の下限（定年前15年）

キ　地域手当

国の指定基準に基づく支給率 8 （％）

支 給 率 8 （％） 支給対象職員数 8 （人）

支給率等 24.586875 33.27075 47.709 47.709

国の制度
(支給率等)

24.586875 33.27075 47.709 47.709

国の制度 有2.325 2.325

区　分 その他の加算措置等

本 年 度 有 （算定基礎）2.325

前 年 度 有2.300 2.300

2.325 4.65

区　分
支給期別支給率 支給率計  職制上の段階､

 職務の級等によ

る加算措置
備　　　　考

６月(月分) 12月(月分) （月分）

100.0 100.0 100.0 100.0

－ － 1 1

8 8 7 7

－ － － －

－ － － －

8 8 8 8

8 8 8 8

本 年 度 前 年 度

区 分
合　計 合　計

4.60

4.65
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ク　特殊勤務手当

ケ　その他の手当

住居手当 同　じ

通勤手当 異なる

本市の制度 国の制度

１か月の支給上限額　71,400円 １か月の支給上限額　150,000円

代表的な特殊勤務手当の名称 税務手当

区　分 国の制度との異同 差 異 の 内 容

扶養手当 同　じ

給料総額に対する比率（％） 0.07 0.07

支給対象職員の比率　（％）
100.0 100.0

（令和7年1月1日現在）

区 分 全 職 種
代 表 的 な 職 種

一 般 行 政 職 技 能 労 務 職
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