
議案第１０２号 

令和２年度岩倉市一般会計補正予算（第８号） 

令和２年度岩倉市一般会計補正予算（第８号）は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ３８３，２４６千円を追

加し、歳入歳出予算の総額をそれぞれ２２，２４８，８４０千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（継続費の補正） 

第２条 継続費の追加は、「第２表 継続費補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第３条 債務負担行為の追加は、「第３表 債務負担行為補正」による。 

令和２年１２月３日提出 

岩倉市長 久 保 田 桂 朗   









第２表　継続費補正

（追加）

第３表  債務負担行為補正

（追加）

限　度　額期　　　　間事　　　　　　項

（単位　千円）

42,746

款 項 年　割　額年　度総　額

（単位　千円）

事　業　名

 9 教育費
25,740

 2 小学校費

岩倉北小学校屋内運動場等
複合施設建設事業
（岩倉北小学校受変電設
備・受水槽等移設工事）

68,486
令和２年度

令和３年度

36,000令和２年度～令和３年度令和３年度舗装・側溝工事

図書館・市民ﾌﾟﾗｻﾞ駐車場改修工事 令和２年度～令和３年度 3,541
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給  与  費  明  細  書

 １ 特 別 職
給                与                費

職員数 期末手当 その他の 共済費 合  計
区    分 報  酬 給  料   (千円) 地域手当 手  当 計

年間支給
  (人)   (千円)   (千円) 率(月分)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)

長    等 3 28,236 11,047 39,283 13,757 53,040

補 (3.35)

議    員 15 73,663 31,948 105,611 27,595 133,206

正 (3.35)

その他の 976 56,003 56,003 56,003

後 特別職

計 994 129,666 28,236 42,995 0 0 200,897 41,352 242,249

長    等 3 28,236 12,429 40,665 14,735 55,400

補 (3.40)

議    員 15 73,663 32,425 106,088 27,595 133,683

正 (3.40)

その他の 976 56,003 56,003 56,003

前 特別職

計 994 129,666 28,236 44,854 0 0 202,756 42,330 245,086

長    等 △1,382 △1,382 △978 △2,360

(△0.05)

比

議    員 △477 △477 △477

(△0.05)

その他の 0 0

較 特別職

計 0 0 0 △1,859 0 0 △1,859 △978 △2,837
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２　一般職

（１） 総　括

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

－

職員手当等

5,300

区　　分
休日勤務手当

27,360

25,425

0

5,300

0

夜間勤務手当特殊勤務手当

600

児童手当
（千円）（千円）

扶 養 手 当

2,606,623

1,433

83,005

（千円）

574,630

3,890

34,266

29,601

1,935

（千円）

3,270,117

664,927

住 居 手 当

（千円）

2,596,782

△9,841

（千円）

1,550

時間外勤務手当

567,140

82,405

1,550

△7,490

（千円） （千円）

管理職員特別勤務手当

36,535

期末勤勉手当

25,711

（千円）（千円）

663,494

2,269

3,261,709

△8,408

889,235

77,522

職員手当等 合　計

給　　与　　費

給料 計 共済費

（千円）

報酬

（千円）

区　　分 職 員 数

（人） （千円）（千円）

補　正　後
992
10

496,193

補　正　前
989

1,211,354

885,858

補　正　後

地 域 手 当

（千円）

76,725

比　　　較

区　　分

△15,915

493,496

2,697

1,227,269
11

△1
3

3,377

比　　　較 1,323

補　正　後

補　正　前 32,051

比　　　較

22,832

24,155

管理職手当

通 勤 手 当
（千円） （千円）

区　　分

1,431

（千円）

△797

33,482

4,166 －

－

比　　　較

4,382

内　　　訳
補　正　前

補　正　後

補　正　前

216
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ア　会計年度任用職員以外の職員

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

職員手当等
内　　　訳

区　　分

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費 合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後
10

－ 1,211,354 826,081 2,037,435 589,337 2,626,772
357

補　正　前
11

－ 1,227,269 821,691 2,048,960 588,187 2,637,147
359

比　　　較
△1

－ △15,915 4,390 △11,525 1,150 △10,375
△2

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当

補　正　前 32,051 77,522 34,266

住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 33,482 76,725 36,535 29,601

25,711

比　　　較 1,431 △797 2,269 3,890

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 24,155 83,005 1,550 503,986

補　正　前 22,832 82,405 1,550 510,463

比　　　較 1,323 600 0 △6,477

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 4,382 － 5,300 27,360

補　正　前 4,166 － 5,300 25,425

比　　　較 216 － 0 1,935
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イ　会計年度任用職員

職員手当等
内　　　訳

区　　分

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費 合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 635 496,193 － 63,154 559,347 75,590 634,937

補　正　前 630 493,496 － 64,167 557,663 75,307 632,970

比　　　較 5 2,697 － △ 1,013 1,684 283 1,967

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 － － － －

補　正　前 － － － －

比　　　較 － － － －

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 － － － 63,154

補　正　前 － － － 64,167

比　　　較 － － － △ 1,013

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 － － － －

補　正　前 － － － －

比　　　較 － － － －
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（２） 報酬、給料及び職員手当等の増減額の明細

（３） 給料及び職員手当等の状況

ア　職員１人当たり給与

報酬 2,697 その他の増減分 2,697

千円

47.00

技能労務職

平均給与月額

272,744

350,359

説　明

千円

備　考

その他の増減分

その他の増減分
退職、異動等に係る増減分
               　   9,964

9,964

期末勤勉手当　　　　△6,587

退職、異動等に係る増減分△15,915

令和2年12月改定

令和2年10月1日現在

（円）

（歳）

（歳）

平均給与月額

平均給料月額

平 均 年 齢

給料

48.00

302,470

一般行政職

337,755

区　分 増減事由別内訳増減額

△15,915

給与改正に伴
う増減分

職員手当等 △6,587

区　　　　　　分

令和元年10月1日現在 341,795

36.10

（円） 273,008

平 均 年 齢

308,878

349,267

37.06

平均給料月額

（円）

（円）

3,377
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イ　級別職員数

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

（　）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

（級別の標準的な職務内容）

ウ　期末手当・勤勉手当

( ) ( ) ( )

( ) ( ) ( ) [(給料+扶養手当+地域手当)+

(給料+地域手当)×加算率]

( ) ( ) ( ) ×期別支給率×在職期間別割合

＊勤勉手当の算定基礎からは扶養手当を除く

（　）内は、再任用職員の支給率

主幹
園長

7級 1級

主事補

2級

主事主任

52.2
８ 級

一般行政職

6級

課長
専門員
指導保育士

8級

100.0

３ 級

部長
専門監

区　分

43

10

8.1

9.3

1

99 29.6

１ 級

５ 級

統括主査

5級

6 1.8 12

1

令和元年10月1日現在

区　　分

７ 級

６ 級

５ 級

令和2年10月1日現在

技能労務職

級 職員数（人） 構成比（％）

一般行政職

級 構成比（％）職員数（人）

７ 級

６ 級
31

5.7

８ 級

4.3

20 6.0 9 39.2
４ 級

4.3
３ 級

５ 級 ２ 級
31 9.3

7.5

計
334

２ 級

10

４ 級

79 23.6

５ 級

100.023

9 39.1

４ 級
11 47.9

３ 級
2 8.7

２ 級
37 11.1

27

4.3

１ 級
18 5.4

10.0
93 28.1
1

90.0
81 24.4

332 100.0 23
計

10 100.0
50 15.1

100.0
100.0

計

１ 級
12.9

25

100.0

7 2.1

計

２ 級

19

４ 級

３ 級

１ 級

9

4級

主査

1

3級

区　分
支給期別支給率 支給率計  職制上の段階､

 職務の級等によ

る加算措置
備　　　　考

６月(月分) 12月(月分) （月分）

補正後
1.175 1.175 2.35

有 （算定基礎）
2.250 2.200 4.45

補正前
1.175 1.175 2.35

有
2.250 2.250 4.50

国の制度
1.175 1.175 2.35

有
2.250 2.200 4.45
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