
議案第８７号 

令和３年度岩倉市一般会計補正予算（第９号） 

令和３年度岩倉市一般会計補正予算（第９号）は、次に定めるところに

よる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額に歳入歳出それぞれ１１５，５９８千円を追

加し、歳入歳出予算の総額をそれぞれ１６，９１５，０４９千円とする。 

２ 歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表 歳入歳出予算補正」による。 

（債務負担行為の補正） 

第２条 債務負担行為の追加は、「第２表 債務負担行為補正」による。 

令和３年１２月３日提出 

岩倉市長 久 保 田 桂 朗   









第２表  債務負担行為補正

（追加）

岩倉北小学校屋内運動場等複合施設建設工事及び監
理業務委託料（Ⅱ期工事）

令和３年度～令和４年度 149,853

限　度　額期　　　　間事　　　　　　項

（単位　千円）

36,500令和３年度～令和４年度令和４年度舗装・側溝工事
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給  与  費  明  細  書

 １ 特 別 職
給                与                費

職員数 期末手当 その他の 共済費 合  計
区    分 報  酬 給  料   (千円) 地域手当 手  当 計

年間支給
  (人)   (千円)   (千円) 率(月分)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)   (千円)

長    等 3 29,956 12,246 42,202 12,767 54,969

補 (3.35)

議    員 15 78,924 31,948 110,872 26,202 137,074

正 (3.35)

その他の 740 38,660 38,660 38,660

後 特別職

計 758 117,584 29,956 44,194 0 0 191,734 38,969 230,703

長    等 3 30,252 12,246 42,498 12,890 55,388

補 (3.35)

議    員 15 78,924 31,948 110,872 26,202 137,074

正 (3.35)

その他の 740 38,660 38,660 38,660

前 特別職

計 758 117,584 30,252 44,194 0 0 192,030 39,092 231,122

長    等 △296 △296 △123 △419

比

議    員 0 0

その他の 0 0

較 特別職

計 0 0 △296 0 0 0 △296 △123 △419
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２　一般職

（１） 総　括

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

内　　　訳
補　正　前

補　正　後

補　正　前

1,317

4,382 －

－

比　　　較

5,699

管理職手当

通 勤 手 当
（千円） （千円）

区　　分

477

（千円）

△900

34,436

比　　　較 △41

補　正　後

補　正　前 33,959

比　　　較

24,776

24,735

11,292

1,349,335
10

0
△8

979

1,319,944

939,382

補　正　後

地 域 手 当

（千円）

84,175

比　　　較

区　　分

△29,391

391,972

補　正　後
885
10

403,264

補　正　前
893

（千円）

報酬

（千円）

区　　分 職 員 数

（人） （千円）（千円）

940,361

85,075

職員手当等 合　計

給　　与　　費

給料 計 共済費

管理職員特別勤務手当

40,312

期末勤勉手当

26,242

（千円）（千円）

696,228

4,786

3,353,675

△23,242

（千円）

668

時間外勤務手当

594,165

81,898

668

△20,821

（千円） （千円）

（千円）

3,376,917

690,106

住 居 手 当

（千円）

2,663,569

△17,120

2,750

扶 養 手 当

2,680,689

△6,122

92,591

（千円）

614,986

2,718

35,526

28,960

0

夜間勤務手当特殊勤務手当

10,693

児童手当
（千円）（千円）

区　　分
休日勤務手当

29,320

26,570

0

5,300

5,300

職員手当等

－
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ア　会計年度任用職員以外の職員

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

補　正　前 4,382 － 5,300 26,570

比　　　較 1,317 － 0 2,750

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 5,699 － 5,300 29,320

比　　　較 △41 10,693 0 △8,441

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

23,517 92,591 668 506,354

補　正　前 23,558 81,898 668 514,795

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

26,242

比　　　較 477 △900 4,786 2,718

住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 34,436 77,954 40,312 28,960

△8

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当

補　正　前 33,959 78,854 35,526

2,678,683
365

比　　　較
0

－ △18,491 13,359 △5,132 △6,305 △11,437

594,951 2,667,246
357

補　正　前
10

－ 1,245,675 831,752 2,077,427 601,256

補　正　後
10

－ 1,227,184 845,111 2,072,295

共済費 合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計区　　分

職員手当等
内　　　訳

補　正　後
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イ　会計年度任用職員

補　正　前 － － － －

比　　　較 － － － －

（千円） （千円） （千円）

補　正　後 － － － －

比　　　較 － － △12,380

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円）

補　正　後 － － 87,811

補　正　前 － － 100,191

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期 末 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　前 － － －

比　　　較 － － －

（千円）

補　正　後 － － －6,221

183 △ 11,805

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円）

比　　　較 0 11,292 △10,900 △ 12,380 △11,988

95,155 686,429

補　正　前 528 391,972 103,660 107,630 603,262 94,972 698,234

補　正　後 528 403,264 92,760 95,250 591,274

共済費 合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

区　　分

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計

6,221

0

1,218

1,218

0

職員手当等
内　　　訳
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（２） 報酬、給料及び職員手当等の増減額の明細

（３） 給料及び職員手当等の状況 （会計年度任用職員を除く。）

ア　職員１人当たり給与

979

37.06

（円） 275,653

平 均 年 齢

316,165

350,359

38.03

平均給料月額

区　　　　　　分

令和2年10月1日現在 337,755

△29,391

その他の増減分職員手当等 979

区　分 増減事由別内訳増減額

334,075

49.00

308,878

一般行政職

給料

令和3年10月1日現在

（円）

（歳）

（歳）

平均給与月額

平均給料月額

平 均 年 齢

（円）

（円）

その他の増減分

採用、退職、異動等に係る増減分

採用、退職、異動等に係る増減分△29,391

千円

備　考説　明

48.00

技能労務職

平均給与月額

273,008

359,878

報酬 11,292 その他の増減分 11,292 採用、退職等による増減分

千円
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イ　級別職員数

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

（　）内は、再任用短時間勤務職員の外書き

（級別の標準的な職務内容）

4級

主査

1

3級

6 1.8

計

２ 級

20

４ 級

３ 級

１ 級

10

100.0

100.0
100.0

計

１ 級
12.0

26

10 100.0
43 12.9

334 100.0 23
計

100.0
79 23.6

99 29.6

31

4.3

１ 級
25 7.5

２ 級
31 9.3

３ 級
1 4.3

52.2

４ 級
9 39.2

５ 級

100.023

12

62 18.5

334

２ 級

10

３ 級

５ 級

４ 級

２ 級
32 9.6

20 6.0 6 26.1
４ 級

4.3

７ 級

６ 級
32

6.0

８ 級

技能労務職

級 職員数（人） 構成比（％）

一般行政職

級 構成比（％）職員数（人）
区　　分

７ 級

６ 級

５ 級

令和3年10月1日現在

令和2年10月1日現在

５ 級

統括主査

5級

6 1.8 16

9.6

1

116 34.7

１ 級
7.8

100.0

３ 級

部長
専門監

区　分

40

10

9.3

計

1級

主事補

2級

主事主任

69.6
８ 級

一般行政職

6級

主幹

7級

課長
専門員

8級
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