
議案第７９号 

令和６年度岩倉市介護保険特別会計補正予算（第２号） 

令和６年度岩倉市介護保険特別会計補正予算（第２号）は、次に定める

ところによる。 

（歳入歳出予算の補正） 

第１条 歳入歳出予算の総額から歳入歳出それぞれ１,３８７千円を減額

し、歳入歳出予算の総額をそれぞれ４，０７７，８２３千円とする。

２  歳入歳出予算の補正の款項の区分及び当該区分ごとの金額並びに補正

後の歳入歳出予算の金額は、「第１表  歳入歳出予算補正」による。 

令和６年１２月３日提出 

岩倉市長  久 保 田 桂 朗   















歳入









１　一般職

（１） 総　括

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用職員の外書き

補　正　前 20 － －

比　　　較 0 －

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 20 － －

比　　　較 75 422 △1,258

－

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児童手当

職員手当等
補　正　後 831 3,822 16,640

内　　　訳
補　正　前 756 3,400 17,898

比　　　較 △155 71 206

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円）

補　正　後 1,802 809 1,220

補　正　前 1,957 738 1,014

576

576

△1

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

83,746
18

比　　　較
0

2,133 △2,238 △639 △744 △643 △1,387

15,528 82,359
17

補　正　前
1

9,917 31,299 26,359 67,575 16,171

補　正　後
1

12,050 29,061 25,720 66,831

計 共済費 合　計

（人） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円） （千円）

給  与  費  明  細  書

区　　分

給　　与　　費

職 員 数 報酬 給料 職員手当等

0

－

－

－

－

－

－

（千円） （千円） （千円）
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ア　会計年度任用職員以外の職員

( ）

( ）

( ）

（　）内は、再任用職員の外書き

通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当 期末勤勉手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

－

－

－

－比　　　較 0 －

補　正　後 20 － －

補　正　前 20 － －

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

比　　　較 75 422 △1,263

－

－

補　正　後 831 3,822 11,425－

補　正　前 756 3,400 12,688

1,0141,957 738

809

71 206

住 居 手 当

（千円） （千円） （千円） （千円）

1,802 1,220

0

576

△2,882 △645 △3,527

職員手当等
内　　　訳

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当

補　正　前

補　正　後

区　　分

8

比　　　較
0

52,448 14,301 66,749

－ △2,238

比　　　較 △155

576

△644
△1

7

補　正　前
1

－ 31,299 21,149

（千円） （千円）

補　正　後
1

－ 29,061 20,505 49,566 13,656 63,222

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費 合　計区　　分

給　　与　　費

（人） （千円） （千円） （千円） （千円）
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イ　会計年度任用職員

補　正　前 － － － －

比　　　較 － － － －

（千円） （千円） （千円） （千円）

補　正　後 － － － －

比　　　較 － － － 5

区　　分
特殊勤務手当 休日勤務手当 夜間勤務手当 児 童 手 当

補　正　後 － － － 5,215

補　正　前 － － － 5,210

区　　分
通 勤 手 当 時間外勤務手当 管理職員特別勤務手当

（千円） （千円） （千円） （千円）

期末勤勉手当

補　正　前 － － － －

比　　　較 － － － －

（千円） （千円）

補　正　後 － － － －

2 2,140

職員手当等
内　　　訳

区　　分
管理職手当 地 域 手 当 扶 養 手 当 住 居 手 当

（千円） （千円）

比　　　較 0 2,133 － 5 2,138

19,137

補　正　前 10 9,917 － 5,210 15,127 1,870 16,997

（千円） （千円） （千円）

補　正　後 10 12,050 － 5,215 17,265 1,872

職 員 数 報酬 給料 職員手当等 計 共済費 合　計区　　分

給　　与　　費

（人） （千円） （千円） （千円）
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（２） 報酬、給料及び職員手当等の増減額の明細

（３） 給料及び職員手当等の状況（会計年度任用職員を除く。）

ア　職員１人当たり給与

平 均 年 齢 （歳） 40.03

令和5年10月1日現在 平均給与月額 （円） 318,957

平均給料月額 （円） 280,100

平 均 年 齢 （歳） 40.08

令和6年10月1日現在 平均給与月額 （円） 348,699

区　　　　　　分 一般行政職 技能労務職

平均給料月額 （円） 307,319

職員手当等 △639 その他の増減分 △639 異動等に係る増減分

給料 △2,238 その他の増減分 △2,238 異動等に係る増減分

報酬 2,133 その他の増減分 2,133 異動等に係る増減分

区　分 増減額 増減事由別内訳 説　明 備　考

千円 千円
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イ　級別職員数

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

( ) ( )

（　）内は、再任用職員の外書き

（級別の標準的な職務内容）

主事 主事補

3級 2級 1級

主任一般行政職
部長
専門監

課長
専門員

主幹 統括主査 主査

区　分 8級 7級 6級 5級 4級

計
1 100.0

計
9 100.0

１ 級
1 11.1

２ 級
1 100.0

３ 級
5 55.6

４ 級 １ 級
2 22.2

５ 級 ２ 級

６ 級 ３ 級
1 11.1

７ 級 ４ 級

7 100.0

令和5年10月1日現在

８ 級 ５ 級

計
1 100.0

計

１ 級

5 71.4

２ 級
1 100.0

1 14.3

３ 級

1 14.3

４ 級 １ 級

５ 級 ２ 級

６ 級 ３ 級

７ 級 ４ 級

令和6年10月1日現在

８ 級 ５ 級

区　　分
一般行政職 技能労務職

級 職員数（人） 構成比（％） 級 職員数（人） 構成比（％）
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